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1. Общие положения 

 

1.1 Общая характеристика программы подготовки специалистов среднего звена 

 

Основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования - программа подготовки специалистов среднего звена 

(далее - ППССЗ), реализуемая Учреждением профессионального образования "Колледж 

Казанского инновационного университета" (далее - Колледж) по специальности 44.02.01 

Дошкольное образование представляет собой единый комплекс документов, 

разработанных и утвержденных Колледжем с учетом требований рынка труда в новых и 

перспективных профессиях, ориентированных на  высокотехнологичные отрасли 

промышленности и сферу услуг, разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее - ФГОС 

СПО), утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 17 августа  2022 года 

№ 743 

Целью (миссией) ППССЗ среднего профессионального образования является развитие 

у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной специальности.  

ППССЗ среднего профессионального образования ориентирована на реализацию 

следующих принципов: 

 приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

 ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 

 формирование потребности к постоянному развитию и инновационной 

деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 

 формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях. 

ППССЗ по специальности 44.02.01 Дошкольное образование ежегодно обновляется с 

учетом запросов работодателей, особенностей развития региона, культуры, науки, 

экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС 

СПО по данной специальности. 

Наименование присваиваемой квалификации специалиста среднего звена  – 

Воспитатель детей дошкольного возраста.  

 

1.2 Нормативно-правовые основы разработки программы подготовки 

специалистов среднего звена 
 

Нормативно-правовую основу разработки программы подготовки специалистов 

среднего звена составляют: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Закон Республики Татарстан от 08.07.1992 № 1560-XII «О государственных 

языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, 

утвержденный приказом Министерства просвещения РФ от 17 агуста 2022 года № 743; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования"; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. N 800 "Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования"; 
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 Приказ Министерства образования и науки  РФ от 17.05.2012  № 413 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного  стандарта среднего 

общего образования»;  

 Рекомендации по реализации среднего общего образования в пределах освоения 

образовательной программы среднего профессионального образования (Письмо 

Министерства просвещения РФ от 1 марта 2023 г. N 05-592); 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 "О практической подготовке 

обучающихся"; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 

октября 2013 г. № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 

 Примерная образовательная программа подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование,  

 Локальные нормативные акты УПО  «Колледж Казанского инновационного 

университета». 
 

1.3 Нормативный срок получения среднего профессионального образования по 

программе подготовки специалистов среднего звена 

Обучение по программе подготовки специалистов среднего звена осуществляется 

в очной  форме обучения. 

Срок освоения программы по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

при очной  форме получения образования  на базе основного общего образования – 3 

года 10 месяцев 

1.4 Трудоемкость программы подготовки специалистов среднего звена 

Структура образовательной программы 
Объем образовательной 

программы в академических 

часах 

     1 курс  

Теоретическое обучение 

(при учебной нагрузке 36 часов в неделю) 
1404 ч (39 нед.) 

промежуточная аттестация 72 ч (2 нед.) 

каникулы 11 нед. 

Итого 1476 ч (52 нед.) 

2,3,4 курсы  

Дисциплины (модули) 3348 

в том числе:  

социально-гуманитарный 524 

общепрофессиональный 1218 

профессиональный 1570 

Практика 936 

Государственная итоговая аттестация 216 

итого 4464 

Общий объем образовательной программы: 

на базе основного общего образования 5940 
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Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ППССЗ 

Для освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования допускаются лица, имеющие основное общее образование, подтвержденное 

аттестатом об основном общем образовании 

При приеме на обучение по специальностям  44.02.01 Дошкольное образование, 

для выявления наличия определённых психологических качеств проводится 

вступительное испытание – психологическое испытание в форме компьютерного 

тестирования – Психолого-педагогическое тестирование.    

 

2.  Характеристика профессиональной деятельности выпускников 
 

2.1 Область и объекты профессиональной деятельности 

  

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука. 

 

2.2 Виды профессиональной деятельности и компетенции 

 

В результате освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

воспитатель детей дошкольного возраста осваивает следующие виды профессиональной 

деятельности: 

1. организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

2. организация различных видов деятельности детей в дошкольной образовательной 

организации; 

3. организация процесса обучения по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования; 

4. организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в 

дошкольной образовательной организации (далее - ДОО); 

5. организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей; 

6. организация процесса разработки и реализации парциальной образовательной 

программы в области художественно-эстетического развития  

 

3.  Результаты освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена 
 

3.1 Общие компетенции 

 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции 

Воспитатель детей дошкольного возраста должен обладать общими 

компетенциями, (далее - ОК): 

 

Код 

компетенции 

Формулировка компетенции Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и 
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эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 
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бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная 

и профессиональная терминология; 

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; основы 

предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы 

деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

Знания: особенности социального и 

культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-

патриотической позиции, российсикх 

духовно-нравственных  ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия 

его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности) осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом 

знаний об изменении климатических условий 

региона. 

Знания: правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 
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обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные 

направления изменения климатических 

условий региона. 

ОК 08 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций 

в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии (специальности) 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии 

(специальности); средства профилактики 

перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и 

сложных предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

3.2 Профессиональные компетенции 

 

Воспитатель детей дошкольного возраста должен обладать профессиональными  

компетенциями, (далее - ПК), соответствующими основным видам деятельности: 

 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 1.1. 

Осуществлять 
Знать: 

 основы законодательства о правах ребенка, законы в сфере 
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педагогическую 

деятельность по 

реализации программ 

дошкольного 

образования в 

области физического 

развития детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

образования,  Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного и начального общего образования; 

 содержание вариативных примерных образовательных программ 

дошкольного образования по образовательной области «Физическое 

развитие»; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы 

развития, социализации личности, индикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также 

основы их психодиагностики; 

 законы развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

 общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном 

возрасте; 

 теорию и технологии учета возрастных особенностей детей; 

 теоретические основы режима дня; 

 особенности планирования режимных мероприятий (умывание, 

одевание, питание, сон) и мероприятий двигательного режима (утренней 

гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, физкультурных 

занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников); 

 требования к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 основы теории и методики физического воспитания и развития 

детей раннего и дошкольного возраста; 

 основные психологические подходы: культурно-исторический, 

деятельностный и личностный, способы их применения в процессе 

организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 педагогические закономерности организации образовательного 

процесса в контексте мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 специфику дошкольного образования в области организации 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

Уметь: 

 определять цели, задачи, содержание и методы организации 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста, в том числе в условиях 

инклюзивного образования; 

 в соответствии с целью и задачами планировать содержание  

мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста, в том числе в условиях 

инклюзивного образования; 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую 

организацию мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 оформлять настольно-печатные материалы, документы на ИКТ-

оборудовании; 

 применять интерактивное оборудование на мероприятиях, 
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направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 проводить мероприятия по физическому воспитанию детей раннего 

и дошкольного возраста в процессе выполнения двигательного режима и 

режимные моменты в соответствии с возрастом; 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и 

задач в процессе проведения режимных моментов; 

 определять уровень физической нагрузки и двигательной 

активности на физкультурном занятии. 

 по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, 

организуемых воспитателем режимных мероприятий в I и II половину 

дня возрастным, особенностям детей; 

 по итогам наблюдения оценивать эффективность выбранных 

методов и приёмов в процессе организации и проведения режимных 

мероприятий в I и II половину дня;  

 по итогам наблюдения выявлять трудности, возникшие при 

подготовке и проведении режимных мероприятий в I и II половину дня; 

 по итогам наблюдения выделять причины, возникших трудностей в 

процессе подготовки и проведения режимных мероприятий в I и II 

половину дня;  

 по итогам наблюдения определять действенные способы 

исправления ошибок, допущенных воспитателем при подготовке и 

проведении режимных мероприятий в I и II половину дня; 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и 

задач в процессе проведения разнообразных мероприятий двигательного 

режима с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики 

(зарядки), гимнастики после дневного сна, подвижных игр, элементов 

спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, двигательной 

активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической 

гимнастики 

 по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, 

организуемых воспитателем разнообразных мероприятий двигательного 

режима с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики 

(зарядки), гимнастики после дневного сна, подвижных игр, элементов 

спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, двигательной 

активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической 

гимнастики, фитбол-гимнастики, игрового стретчинга возрастным 

особенностям детей, состоянию здоровья, уровню физической 

подготовленности; 

 по итогам самостоятельного проведения оценивать эффективность 

выбранных методов и приёмов в процессе организации и проведения 

разнообразных мероприятий двигательного режима  с детьми раннего и 

дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики 

после дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и 

упражнений, физкультурных занятий, двигательной активности на 

прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики. 

 по итогам самостоятельного проведения выявлять трудности, 

возникшие при подготовке и проведении разнообразных мероприятий 

двигательного режима с детьми раннего и дошкольного возраста: 

утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, 

подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, 
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физкультурных занятий, двигательной активности на прогулке, 

физкультурного досуга, ритмической гимнастики; 

 по итогам самостоятельного проведения выделять причины 

возникших трудностей в процессе подготовки и проведения 

разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего и 

дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики 

после дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и 

упражнений, физкультурных занятий, двигательной активности на 

прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики 

 по итогам самостоятельного проведения определять действенные 

способы исправления ошибок, допущенных воспитателем при 

подготовке и проведении разнообразных мероприятий двигательного 

режима с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики 

(зарядки), гимнастики после дневного сна, подвижных игр, элементов 

спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, двигательной 

активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической 

гимнастики. 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), 

позволяющую оценить результаты освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста вариативной примерной образовательной 

программы дошкольного образования по образовательной области 

«Физическое развитие»; 

 использовать в практике организации мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста, психологические подходы: культурно-

исторический, деятельностный и личностный; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) 

психолого-педагогическое сопровождение вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования в части 

организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста;   

 показывать физическое упражнение детям раннего и дошкольного 

возраста; 

 сочетать объяснение с показом физических упражнений детям 

раннего и дошкольного возраста; 

 подавать команды и распоряжения в процессе выполнения 

физических упражнений детьми раннего и дошкольного возраста; 

 исправлять возникающие ошибки в процессе выполнения 

физических упражнений детьми раннего и дошкольного возраста; 

 применять методы физического, познавательного и личностного 

развития детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с 

вариативной примерной образовательной программой дошкольного 

образования; 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех воспитанников, в том 

числе с особыми потребностями в образовании: детей, проявивших 

выдающиеся способности;  детей, для которых русский язык не является 

родным; детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе организации мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей 
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раннего и дошкольного возраста; 

 соблюдать санитарно-гигиенические нормы и правила при 

организации и проведении физических упражнений с детьми раннего и 

дошкольного возраста 

Практический опыт в: 

 составление календарно-тематического плана проведения 

режимных моментов в I половину дня для своей возрастной группе на 

практике; 

 составление календарно-тематического плана режимных 

мероприятий во II половину дня для своей возрастной группы на 

практике; 

 разработка конспекта проведения утренней гимнастики (зарядки) 

для своей возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения гимнастики после дневного сна 

для своей возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения физкультурного занятия 

смешанного типа для своей возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения сюжетного физкультурного 

занятия для своей возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения дневной (вечерней) прогулки для 

своей возрастной группы на практике; 

 разработка сценария физкультурного досуга для своей возрастной 

группы на практике; 

 планирование обучения спортивным упражнениям, 

индивидуальной работы по развитию движений, руководства 

самостоятельной двигательной деятельностью детей в 1 и 2 половину 

дня для своей возрастной группы на практике; 

 самоанализ проведения в своей возрастной группе на практике; 

 физкультурных занятий разных типов, утренней гимнастики, 

гимнастики после дневного сна, физкультурного досуга, подвижных игр; 

 моделирование проведения фрагментов режимных моментов, 

фрагментов мероприятий двигательного режима, направленных на 

укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие в раннем и 

дошкольном возрасте; 

 организация и проведение режимных моментов в I половину дня 

(утренний прием, умывание, организация завтрака и обеда, одевание и 

выход на прогулку, организация сна); 

 организация и проведение режимных моментов во II половину дня 

(подъем, организация полдника, организация свободной совместной с 

элементами самостоятельной деятельности воспитателя с детьми); 

 организация и проведение утренней гимнастики (зарядки); 

 организация и проведение гимнастики после дневного сна; 

 организация и проведение комплексов ритмической гимнастики в 

режимных моментах; 

 проведение подвижных игр на разных этапах разучивания, с 

элементами соревнования, с целью развития физических качеств; 

 проведение работы по обучению элементам спортивных игр или 

спортивных упражнений (в зависимости от степени подготовленности 

детей и наличия оборудования в конкретном ДОО)  

 организация и проведение физкультурных занятий, физкультурного 
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досуга, физминуток, индивидуальной работы с детьми,  самостоятельной 

двигательной деятельности на участке и в центре физической культуры 

одной возрастной группы; 

 определение уровня физической нагрузки и двигательной 

активности на физкультурном занятии; 

 проведение тестирования по диагностике двигательного навыка или 

двигательного качества; 

ПК 1.2.  
Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду, позволяющую 

обеспечить 

разнообразную 

двигательную 

активность детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том числе 

детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

Знать: 

 знать характеристику основных компонентов РППС (оборудование 

физкультурного зала, спортивной площадки, ЦДА групповой комнаты) 

создаваемой в групповой комнате, физкультурном зале, на спортивной 

площадке ДОО, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ОВЗ; 

 знать требования к развивающей предметно-пространственной 

среде (насыщенность среды, трансформируемость пространства, 

полифункциональность материалов, вариативность, доступнось, 

безопасность), позволяющей обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ОВЗ; 

 знать варианты конструирования и оснащения оборудованием и 

инвентарем центра двигательной активности в пространстве групповой 

комнаты ДОО в соответствии с программно-нормативными 

требованиями по образовательной области «Физическое развитие», с 

учетом возрастных анатомо-физиологических особенностей детей, 

гендерных различий, детских предпочтений, особенностей детей с ОВЗ 

Уметь: 

 описывать основные компоненты, характеризующие РППС, 

созданную в групповой комнате, физкультурном зале, спортивной 

площадке ДОО, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 оценивать и делать выводы об уровне оснащенности РППС с 

учетом возможности использования с детьми с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени безопасности и 

психологического комфорта РППС, с учетом возможностей детей с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о возможности трансформации 

пространства в групповой комнате, спортивном зале в зависимости от 

образовательной ситуации, темы образовательной деятельности, целей, 

задач, планируемых результатов, с учетом состояния детей с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени полифункциональности  

спортивного инвентаря и оборудования, возможности использования в 

разных видах двигательной активности, с учетом возможностей детей с 

ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени отражения в РППС 

интеграции образовательной области «Физическое развитие» с 

образовательными областями «социально-коммуникативное развитие», 

«речевое развитие», «художественно-эстетическое развитие», 

«познавательное развитие»; 

 преобразовывать  развивающую предметно-пространственную 
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среду, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья ; 

 создавать пространство в спортивном зале в зависимости от 

образовательной ситуации, темы образовательной деятельности, цели, 

задач, планируемых результатов, с учетом состояния детей с ОВЗ; 

 создавать пространство в групповой комнате в зависимости от 

образовательной ситуации, темы образовательной деятельности, цели, 

задач, планируемых результатов, с учетом детей с ОВЗ; 

 использовать спортивный инвентарь в разных видах детской 

деятельности, с учетом детей с ОВЗ; 

 проводить работу по предупреждению детского травматизма: 

проверять оборудование, материалы, инвентарь, сооружения на предмет 

пригодности и возможности использования в работе с детьми раннего и 

дошкольного возраста; 

Практический опыт в: 

 анализ развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей обеспечить разнообразную двигательную активность 

детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с ограниченными 

возможностями, в групповой комнате детского сада, физкультурном 

зале, на спортивной площадке ДОО; 

 формирование РППС, позволяющей обеспечить разнообразную 

двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе с ограниченными возможностями здоровья (для организованной  и 

самостоятельной двигательной деятельности); 

 знакомство с организацией оздоровительной работы в ДОО; 

 наблюдение и анализ проведения закаливающих процедур с детьми 

в соответствии с возрастом и особенностями в состоянии здоровья; 

 изучение особенностей представлений о здоровье и культурно-

гигиенических навыках у детей младшего и среднего дошкольного 

возраста; 

 изучение особенности отношения ребенка к здоровью и мотивации 

здорового образа жизни, особенности знаний детей о здоровье человека; 

 проведение наблюдений за изменениями в самочувствии детей 

своей возрастной группы на практике во время их пребывания в ДОО; 

ПК 1.3.  
Осуществлять 

педагогическое 

наблюдение за 

состоянием здоровья 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста, 

своевременно 

информировать 

медицинского 

работника об 

изменениях в их 

самочувствии 

Знать: 

 общие закономерности физического развития ребенка в раннем и 

дошкольном возрасте; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы 

развития, социализации личности;  

 наиболее распространенные детские болезни и их профилактику; 

 особенности поведения ребенка при психологическом 

благополучии или неблагополучии; 

 теорию и технологии учета возрастных особенностей детей раннего 

и дошкольного возраста; 

 нормы показателей физического развития; 

 инструментарий (виды диагностик) применяемый для оценки 

физического развития и физической подготовленности; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы 

развития, социализации личности, индикаторы индивидуальных 
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особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также 

основы их психодиагностики 

 требования к структуре, содержанию и оформлению карты 

педагогической диагностики (мониторинга) оценки физического 

развития и физической подготовленности и результатов освоения детьми 

раннего и дошкольного возраста вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования по 

образовательной области «Физическое развитие». 

Уметь: 

 осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья 

каждого воспитанника, своевременно информировать медицинского 

работника об изменениях в его самочувствии; 

 определять способы контроля за состоянием здоровья, 

изменениями в самочувствии каждого ребенка в период пребывания в 

образовательном учреждении; 

Практический опыт в: 

 наблюдение и анализ деятельности воспитателя по организации и 

проведению режимных моментов в 1 и 2 половину дня (утренний прием, 

умывание, питание, одевание, сон, подъем после сна), закаливающих 

мероприятий в разных возрастных группах; 

 наблюдение и анализ деятельности воспитателя по организации и 

проведению прогулки  в  разных возрастных группах; 

 наблюдение и анализ проведения утренней гимнастики, гимнастики 

после дневного сна, физкультминуток и физкультурных пауз, 

спортивных игр и упражнений для детей разных возрастных групп; 

 наблюдение и анализ проведения подвижных игр в режиме дня, на 

прогулке; 

 наблюдение и анализ проведения различных типов физкультурных 

занятий, физкультурного досуга; 

ПК 1.4.  
Организовать процесс 

воспитания и 

обучения детей 

раннего и 

дошкольного возраста 

в соответствии с 

санитарными 

нормами и 

правилами. 

Знать: 

 содержание и формы организации и   проведения просветительской 

работы с сотрудниками и  родителями (законными представителями) 

детей раннего и дошкольного возраста; 

Уметь: 

определять способы педагогической поддержки воспитанников и их 

родителей. 

Практический опыт в: 

проведение санитарно-просветительской работы среди персонала и 

родителей (законных представителей) детей раннего и дошкольного 

возраста. 

Организация различных видов деятельности детей в дошкольной образовательной 

организации 

ПК 2.1.  
Организовывать 

различные виды 

деятельности 

(предметная; игровая; 

трудовая; 

познавательная, 

Знать: 

- виды планирования, содержание и методические требования к 

планированию процесса организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста; 

- содержание вариативных примерных образовательных программ 

дошкольного образования по образовательной области «Социально-
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исследовательская и 

проектная 

деятельности; 

художественно-

творческая; 

продуктивная 

деятельность и др.) и 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», 

«Речевое развитие»; 

- методические требования к составлению конспектов 

(технологических карт); 

-методику применения педагогических рекомендаций специалистов 

(психолога, логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного 

возраста; 

- методику организации, проведения и анализа различных видов 

деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, 

лепку, аппликацию, конструирование) и общения детей раннего и 

дошкольного возраста;  

- требования к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию различных видов деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста; 

- методику применения педагогических рекомендаций специалистов 

(психолога, логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации 

различных видов деятельности детей, испытывающих трудности в 

освоении примерной образовательной программы дошкольного 

образования, а также детей с особыми образовательными 

потребностями; 

- методику организации, проведения и анализа праздников и 

развлечений детей раннего и дошкольного возраста; 

- общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном 

возрасте; 

Уметь: 

- планировать различные виды деятельности и общение детей раннего 

и дошкольного возраста в течение дня; 

- определять цели и задачи организации - определять цели и задачи 

организации различных видов деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста с учетом структуры и методических требований;  

- понимать документацию и выполнять рекомендации специалистов 

(психологов и т.д.), использовать полученную информацию для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня;  

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации 

различных видов деятельности (игры, посильный труд, 

самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, конструирование) и 

общения детей раннего и дошкольного возраста, осуществлять анализ 

проведения различных видов деятельности;  

- разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую 

организацию различных видов деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста;  

- понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.), использовать полученную информацию для 

организации различных видов деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста; 

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации 

и проведения праздников и развлечений детей раннего и дошкольного 

возраста; 

Практический опыт в: 
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- планирования и реализации профессиональной деятельности по 

организации различных видов деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня, в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, вариативной примерной образовательной программой 

дошкольного образования; 

- составление конспектов (технологических карт) организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с содержанием образовательных областей; 

- участие в планировании и корректировке образовательных задач 

(совместно с психологом и другими специалистами) в процессе 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста по результатам диагностики с учетом 

индивидуальных особенностей развития каждого ребенка; 

- - организации и проведения различных видов деятельности (игры, 

посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии с примерной образовательной программой дошкольного 

образования;  

-  ведения документации в бумажном и электронном виде, 

обеспечивающей организацию различных видов деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста;  

-  организации и проведения досуговых мероприятий детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с примерной образовательной 

программой дошкольного образования; 

- применения диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей 

раннего и дошкольного возраста процессе организации различных видов 

деятельности и общения; 

ПК 2.2.  
Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду для 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том числе 

детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

Знать: 

- характеристику основных компонентов РППС (насыщенность среды, 

трансформируемость пространства, полифункциональность материалов, 

вариативность, доступнось, безопасность) создаваемой в групповой 

комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность 

детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей 

раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения;  

Уметь: 

-оценивать возможности трансформации пространства в групповой 

комнате ДОО в зависимости от вида деятельности, целей, задач, 

планируемых результатов; 

- оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных 

областей «социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», 

«художественно-эстетическое развитие; 

Практический опыт в: 

- реализации педагогических рекомендаций специалистов 

(психолога, логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации 

различных видов деятельности детей, испытывающих трудности в 

освоении примерной образовательной программы дошкольного 

образования, а также детей с особыми образовательными 

потребностями; 

ПК 2.3.  
Проводить 

Знать: 

- методы наблюдения и диагностики сформированности умений и 
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педагогический 

мониторинг процесса 

организации и 

результатов освоения 

детьми раннего и 

дошкольного возраста 

различных видов 

деятельности и 

общения. 

развития творческих способностей детей раннего и дошкольного 

возраста процессе организации различных видов деятельности и 

общения; 

Уметь: 

-осуществлять подбор диагностических методик для определения 

уровня сформированности умений и развития творческих способностей 

детей раннего и дошкольного возраста процессе организации различных 

видов деятельности и общения; 

- осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей 

раннего и дошкольного возраста в процессе организации различных 

видов деятельности и общения, анализировать результаты развития и 

соотносить их с общими целевыми ориентирами; 

Практический опыт в: 

- осуществления педагогического наблюдения за развитием детей 

раннего и дошкольного возраста в процессе организации различных 

видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста, 

анализе результатов развития и соотнесении их с общими целевыми 

ориентирами; 

ПК 2.4.  
Осуществлять 

педагогическую 

деятельность по 

реализации основных 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования в 

соответствии с 

правилами пожарной 

безопасности. 

Знать: 

- требования к развивающей предметно-пространственной среде, 

позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения. 

Уметь: 

- оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями;  

- оценивать степень безопасности и психологического комфорта 

РППС;  

- преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных 

видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения. 

Практический опыт в: 

- анализ развивающей предметно-пространственной среды (РППС), 

позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения; 

- формирования РППС, позволяющей обеспечить совместную 

деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, 

общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для 

уединения. 

Организация процесса обучения по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования 

ПК 3.1.  
Планировать и 

проводить занятия с 

детьми раннего и 

дошкольного 

возраста. 

Знать: 

 приоритетные направления развития образовательной системы 

Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты, 

регламентирующие образовательную деятельность в Российской 

Федерации, нормативные документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральные государственные 

образовательные стандарты дошкольного и начального общего 

образования, законодательство о правах ребенка, трудовое 



19 

 

законодательство; 

 содержание вариативных примерных образовательных программ 

дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»; 

 приоритетные направления развития образовательной системы 

Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты, 

регламентирующие образовательную деятельность в Российской 

Федерации, нормативные документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральные государственные 

образовательные стандарты дошкольного и начального общего 

образования, законодательство о правах ребенка, трудовое 

законодательство; 

 содержание вариативных примерных образовательных программ 

дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»; 

 историю, теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем, роль и место образования в 

жизни личности и общества; 

 основы теории познавательного развития детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 специфику дошкольного образования в области обучения детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 современные тенденции развития дошкольного образования в 

области организации обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 особенности региональных условий, в которых реализуется 

используемая вариативная примерная образовательная программа 

дошкольного образования, для организации обучения детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 педагогические закономерности организации образовательного 

процесса; 

 основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы 

современных педагогических технологий; 

 пути достижения образовательных результатов и способы оценки 

результатов обучения; 

 классические системы дошкольного воспитания; 

 научное представление о результатах образования, путях их 

достижения и способах оценки; 

 основные психологические подходы: культурно-исторический, 

деятельностный и личностный, способы их применения в процессе 

обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 теоретические основы и методику планирования различных видов 

деятельности и общения детей; 

 основы организации бесконфликтного общения детей и способы 

разрешения конфликтов; 

 теоретические и методические основы организации и проведения 

праздников и развлечений для дошкольников; 

 теоретические основы руководства различными видами 

деятельности и общением детей; 

 основы организации обучения дошкольников; 

 особенности психических познавательных процессов и учебно-
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познавательной деятельности детей дошкольного возраста; 

 структуру и содержание примерных и вариативных программ 

дошкольного образования; 

 теоретические и методические основы воспитания и обучения детей 

на занятиях; 

 особенности проведения наблюдений и экскурсий в разных 

возрастных группах; 

 основные виды ТСО и их применение в образовательном процессе; 

 требования к содержанию и уровню подготовки детей дошкольного 

возраста; 

 педагогические и гигиенические требования к организации 

обучения на занятиях, при проведении экскурсий и наблюдений; 

 теоретические основы детской литературы и художественного 

чтения в ДОО; 

 детский фольклор как вид искусства, его роль в формировании 

личности ребенка; 

 русская классическая литература в детском чтении;  

 отечественная литература XX в. в детском чтении; 

 произведения зарубежных авторов в детском чтении; 

 теоретические основы работы с художественной литературой в 

ДОО; 

 методические основы организации работы с художественной 

литературой в ДОО; 

 современные технологии организации работы с художественной 

литературой в ДОО. 

Уметь: 

 анализировать программные документы в области обучения детей 

раннего и дошкольного возраста по образовательной области 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»; 

 разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-

педагогические технологии, основанные на знании законов развития 

личности и поведения в реальной и виртуальной среде; 

 применять методы познавательного и личностного развития детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с вариативной 

примерной образовательной программой дошкольного образования; 

 находить ценностный аспект учебного знания и информации, 

обеспечивать его понимание и переживание детьми раннего и 

дошкольного возраста; 

 управлять группами детей раннего и дошкольного возраста с целью 

вовлечения воспитанников в процесс обучения, мотивируя их 

деятельность; 

 владеть методами организации и проведения мероприятий за 

пределами территории образовательной организации (экскурсий, 

походов, экспедиций и т.п.); 

 понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.), использовать полученную информацию для 

организации обучения по вариативной примерной образовательной 

программе дошкольного образования; 

 разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные 

маршруты, индивидуальные программы развития и индивидуально-
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ориентированные образовательные программы с учетом личностных и 

возрастных особенностей детей в процессе организации обучения; 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех воспитанников, в том 

числе с особыми потребностями в образовании: детей, проявивших 

выдающиеся способности; детей, для которых русский язык не является 

родным; детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 планировать и организовать процесс обучения детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе в условиях инклюзивного 

образования; 

владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для 

планирования, реализации и оценки организации процесса обучения 

детей раннего и дошкольного возраста; 

 определять цели, задачи, содержание, методы и средства 

руководства деятельностью детей; 

 определять педагогические условия организации общения детей; 

 руководить различными видами деятельности детей с учетом 

возраста и индивидуальных особенностей детей группы; 

 анализировать педагогические условия, способствующие 

возникновению и развитию общения, принимать решения по их 

коррекции; 

 анализировать подготовку и проведение праздников и развлечений; 

 определять цели и задачи обучения, воспитания и развития 

дошкольников с учетом особенностей возраста; 

 использовать разнообразные методы, формы и средства 

организации деятельности детей на занятиях; 

 использовать технические средства обучения (ТСО) в 

образовательном процессе; 

 выразительно читать литературные тексты; 

 отбирать средства определения результатов обучения, 

интерпретировать результаты диагностики; 

 анализировать занятия, наблюдения, экскурсии;  

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, 

наблюдений и экскурсий; 

 выразительно читать, исполнять (наизусть) произведения 

различного жанра; 

 подбирать произведения различных жанров для проведения 

режимных моментов; 

 разрабатывать систему знаний и программное содержание речевого 

развития детей в работе с детской художественной литературой; 

 разрабатывать и проводить беседы по художественному 

произведению; 

 создавать творческо-исследовательские проекты по 

художественным произведениям; 

 создавать презентации художественного произведения с 

использованием современных технологий (ИКТ, ТРИЗ, моделирование); 

создавать и проводить дидактической игры по художественному 

произведению с использованием ИКТ. 

Практический опыт в: 

 анализировать программные документы в области познавательного 
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и речевого развития детей раннего и дошкольного возраста по 

образовательной области «Познавательное развитие» и «Речевое 

развитие»; 

 профессионально-значимые компетенции, необходимые для 

организации процесса обучения детей раннего и дошкольного возраста с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей их развития; 

 планировать и реализовывать профессиональную деятельность по 

обучению детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования и вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования; 

 активно использовать недирективную помощь и поддержку детской 

инициативы и самостоятельности при организации обучения детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 организовывать образовательный процесс на основе 

непосредственного общения с каждым ребенком с учетом его особых 

образовательных потребностей;  

 участвовать в планировании и корректировке образовательных 

задач (совместно с психологом и другими специалистами) в области 

обучения детей раннего и дошкольного возраста по результатам 

мониторинга с учетом индивидуальных особенностей развития каждого 

ребенка; 

 реализовывать педагогические рекомендации специалистов 

(психолога, логопеда, дефектолога и др.)  в процессе обучения детей, 

испытывающих трудности в освоении вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования, а также детей с 

особыми образовательными потребностями; 

 участвовать в разработке и реализации образовательной программы 

организации по образовательным областям «Познавательное развитие» и 

«Речевое развитие». 

 разработки сценариев, организации и проведения праздников и 

развлечений для детей раннего и дошкольного возраста; 

 анализа и самоанализа процесса и результатов организации 

различных видов деятельности и общения детей, их обсуждения в 

диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, 

воспитателем; 

 определения цели и задач, планирования и проведения групповых и 

индивидуальных занятий с детьми дошкольного возраста; 

ПК 3.2.  
Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду, позволяющую 

организовать 

обучение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том числе 

детей с 

Знать: 

 особенности организации обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в условиях инклюзивного образования; 

 требования к развивающей предметно-пространственной среде, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии со спецификой вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования; 

Уметь: 

 участвовать в формировании развивающей предметно-

пространственной среды, позволяющей организовать обучение детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии со спецификой 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного 
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ограниченными 

возможностями 

здоровья в 

соответствии со 

спецификой 

образовательной 

программы. 

 

 

образования; 

Практический опыт в: 

 организовывать обучение детей раннего и дошкольного возраста в 

условиях инклюзивного образования; 

 участвовать в формировании развивающей предметно-

пространственной среды, позволяющей организовать обучение детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии со спецификой 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования; 

ПК 3.3. Проводить 

педагогический 

мониторинг процесса 

и результатов 

обучения и 

воспитания детей 

раннего и 

дошкольного возраста 

Знать: 

 методы педагогической диагностики (мониторинга) для оценки 

результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования по образовательным областям «Познавательное развитие»  

и «Речевое развитие»;  

 основы психодиагностики и основные признаки отклонения в 

развитии детей; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы 

развития, социализации личности, индикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также 

основы их психодиагностики; 

 законы развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

 теорию и технологии учета возрастных особенностей детей; 

 особенности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

 требования к составлению психолого-педагогической 

характеристики ребенка; 

Уметь: 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), 

позволяющую оценить результаты освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста вариативной примерной образовательной 

программы дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 отбирать средства определения результатов обучения, 

интерпретировать результаты диагностики; 

 анализировать занятия, наблюдения, экскурсии;  

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, 

наблюдений и экскурсий; 

Практический опыт в: 

 проведения диагностики и оценки результатов обучения, развития и 

воспитания дошкольников на занятиях с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей; 

 проведения педагогической диагностики (мониторинга), 

позволяющей оценить результаты освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста вариативной примерной образовательной 

программы дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 составление психолого-педагогической характеристики ребенка; 

ПК 3.4. 
Осуществлять 

Знать: 

 нормативные правовые, руководящие и инструктивные документы, 
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документационное 

обеспечение процесса 

реализации программ 

дошкольного 

образования. 

регулирующие организацию и проведение мероприятий за пределами  

территории образовательной организации (экскурсий, походов и 

экспедиций); 

 алгоритм разработки индивидуальных образовательных маршрутов, 

индивидуальных программ развития и индивидуально-ориентированных 

образовательных программ с учетом личностных и возрастных 

особенностей детей в процессе организации обучения; 

 требования к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию обучения детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 требования к составлению психолого-педагогической 

характеристики ребенка; 

Уметь: 

  разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую 

организацию обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

Практический опыт в: 

 вести документацию в бумажном и электронном виде, 

обеспечивающую организацию обучения детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 ведения документации, обеспечивающей образовательный процесс. 

 составления психолого- педагогической характеристики ребенка; 

ПК 3.5. 
Осуществлять 

организацию 

процесса обучения по 

основным 

общеобразовательны

м программам 

дошкольного 

образования в 

соответствии с 

санитарными 

нормами и 

правилами. 

Знать: 

 методы педагогической диагностики (мониторинга) для оценки 

результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования по образовательным областям «Познавательное развитие» и 

«Речевое развитие»;  

 основы психодиагностики и основные признаки отклонения в 

развитии детей; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы 

развития, социализации личности, индикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также 

основы их психодиагностики; 

 законы развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

 теорию и технологии учета возрастных особенностей детей; 

 особенности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

 основы психодидактики, поликультурного образования, 

закономерности поведения в социальных сетях; 

Уметь: 

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе обучения детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 осуществлять педагогическое наблюдение за развитием 

воспитанника в процессе обучения, анализировать результаты развития 

и соотносить их с общими целевыми ориентирами; 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), 

позволяющую оценить результаты освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста вариативной примерной образовательной 

программы дошкольного образования по образовательным областям 
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«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому 

ребенку в процессе организации обучения вне зависимости от его 

реальных возможностей, особенностей в поведении, состояния 

психического и физического здоровья; 

 использовать в практике организации процесса обучения детей 

раннего и дошкольного возраста психологические подходы: культурно-

исторический, деятельностный и развивающий; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) 

психолого-педагогическое сопровождение вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования в части 

организации обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

Практический опыт в: 

 осуществлять педагогическое наблюдение за развитием 

воспитанника в процессе обучения, анализировать результаты развития 

и соотносить их с общими целевыми ориентирами; 

 проводить диагностики и оценку результатов воспитания, обучения 

и развития дошкольников на занятиях с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей; 

 проводить педагогические диагностики (мониторинга), 

позволяющие оценить результаты освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста вариативной примерной образовательной 

программы дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 составлять психолого-педагогическую характеристики ребенка; 

формировать психологическую готовность к школьному обучению; 

 создавать в процессе обучения позитивный психологический 

климат в группе и условий для доброжелательных отношений между 

детьми, в том числе принадлежащими к разным национально-

культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с 

различными (в том числе ограниченными) возможностями здоровья; 

 развитием творческих способностей, мелкой моторики у 

дошкольников; 

 анализа и самоанализа процесса и результатов проведения 

различных видов занятий (экскурсий, наблюдений), обсуждения 

отдельных занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, воспитателем; 

Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в ДОО 

ПК 4.1.  
Планировать и 

организовывать 

процесс воспитания 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

 

 

 

 

Знать: 

− современные тенденции развития дошкольного образования в 

области воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− специфику воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− цели, задачи и направления воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− ценности и целевые ориентиры воспитательной работы; 

− педагогические средства, методы, технологии патриотического, 

социального, познавательного, физического и оздоровительного, 

трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− формы патриотического, социального, познавательного, 
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физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− понятия «примерная рабочая программа воспитания» и «рабочая 

программа воспитания»; 

− структура и содержание рабочей программы воспитания; 

− вариативные модели календарного плана воспитательной работы; 

− особенности разработки и реализации рабочей программы 

воспитания; 

− критерии экспертизы программы. 

Уметь: 

− определять (выделять) современные тенденции и специфические 

особенности дошкольного образования в области воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− анализировать нормативные документы в области воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста (ФГОС ДО, ФГОС НОО, Стратегия 

развития воспитания в РФ); 

− анализировать цели и задачи воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− определять цели и задачи, направленные на патриотическое, 

социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, 

этико-эстетическое воспитание (Б. Блум и А.В. Хуторской); 

− осуществлять сравнительный анализ мероприятий по реализации 

задач воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− осуществлять поиск и выбор содержания, методов и приемов по 

патриотическому, социальному, познавательному, физическому и 

оздоровительному, трудовому, этико-эстетическому воспитанию детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− применять разнообразные методы и приемы при проведении 

мероприятий по воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; 

− осуществлять поиск и выбор форм воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста с использованием различных организационных форм; 

− анализировать конспекты (технологические карты) мероприятий по 

реализации патриотического, социального, познавательного, 

физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) 

мероприятий, направленных на реализацию патриотического, 

социального, познавательного, физического и оздоровительного, 

трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− анализировать содержание программ воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− разрабатывать и защищать паспорта совместных проектов детей, 

педагогов, родителей (законных представителей) направленных на 

реализацию патриотического, социального, познавательного, 

физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− демонстрировать и анализировать мероприятия, направленные на 

реализацию патриотического, социального, познавательного, 
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физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− создавать модели элементов оформления развивающей предметно-

пространственной среды в группе ДОО; 

− анализировать конспекты (технологические карты) досуговой 

деятельности и развлечений по реализации направлений 

(патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) 

досуговой деятельности и развлечений по реализации направлений 

(патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− анализировать рабочие программы воспитания ДОО; 

разрабатывать и оформлять календарные планы воспитательной 

работы в одной из возрастных групп. 

Практический опыт в: 

− проведения мероприятий, направленных на реализацию задач по 

приобщению детей дошкольного возраста к российским 

общенациональным (национальным) традициям; 

− проведения мероприятий (беседа, игра и т.д.), направленных на 

знакомство детей с государственной символикой; 

− проведения совместной деятельности по социальному воспитанию 

дошкольников (идеалы семьи, воспитанности, отношение к родителям, 

родственникам, заботой о них, уважением к старости, памятью о предках 

и пр.); 

− проведения групповых бесед с примерами сотрудничества и 

взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на материале 

истории России, ее героев), милосердия и заботы о слабых членах 

общества; 

− чтения художественной литературы (с беседой по произведению) 

направленных на формирование у детей представлений о дружбе; 

− организации и проведения игровой деятельности по социальному 

воспитанию детей раннего и дошкольного возраста с учетом 

полоролевых позиций; 

− проведения совместной деятельности по воспитанию основ 

безопасного поведения на дороге/ в быту/ в природе; 

− моделирования и проведения ситуаций, направленных на 

воспитание у детей культуры общения ребенка со взрослыми и 

сверстниками; 

− организации и проведения трудовой деятельности в разных 

возрастных группах (поручения, дежурства, коллективный труд); 

− организации и проведения мероприятий, направленных на 

ознакомление дошкольников с трудом взрослых (беседы, игры, 

экскурсии и др.); 

− разработки и оформления календарного плана воспитательной 

работы возрастной группы ДОО; 

− выявления уровня воспитанности (по разным направлениям 

воспитания) детей раннего и дошкольного возраста в ходе 

педагогической диагностики; 
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− разработки цели и задач, содержания воспитательной работы с 

детьми раннего и дошкольного возраста по результатам педагогической 

диагностики; 

− организации и проведения выставки/экскурсий для детей 

возрастной группы ДОО с целью эстетического воспитания; 

ПК 4.2.  
Организовывать и 

проводить досуговую 

деятельность, 

развлечения в 

группах детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

Знать: 

− цель, задачи и содержание досуговой деятельности и развлечений в 

группах детей раннего и дошкольного возраста; 

− виды, формы и методы организации досуговой деятельности и 

развлечений в ДОО; 

− основные требования к организации досуговой деятельности в 

ДОО; 

− критерии и показатели эффективности организации досуговой 

деятельности; 

Уметь: 

− демонстрировать и анализировать проведение досуговой 

деятельности и развлечений по реализации направлений 

(патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

Практический опыт в: 

 проведения досуговой деятельности и развлечения по реализации 

направлений (патриотическое, социальное, познавательное, физическое 

и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

ПК 4.3.  
Создавать 

информационную 

среду дошкольной 

образовательной 

группы с целью 

развития у детей 

основ 

информационной 

культуры. 

 

 

 

 

Знать: 

− понятие, функции, компоненты информационной культуры; 

− структуру информационной культуры личности, концепцию ее 

формирования; 

− понятие и компоненты информационной культуры общества; 

− критерии и качества информационной культуры человека; 

− положительное и негативное воздействие информационной среды 

на развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

− требования к содержанию информационной среды дошкольной 

образовательной группы; 

Уметь: 

− анализировать текущую (существующую) информационную среду 

в разных возрастных группах ДОО; 

− составлять рекомендации по созданию информационной среды 

образовательной группы в соответствии с возрастными особенностями 

детей дошкольного возраста; 

Практический опыт в: 

− организации и проведения совместного познавательного проекта 

детей, педагогов, родителей (законных представителей); 

ПК 4.4.  
Осуществлять 

педагогическую 

поддержку 

деятельности детей 

раннего и 

Знать: 

− понятие «педагогическая поддержка», ее структура; 

− алгоритм осуществления педагогической поддержки; 

− условия эффективной педагогической поддержки; 

− тактики педагогической поддержки; 

− особенности реализации педагогической поддержки с детьми с 
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дошкольного 

возраста, в том числе 

детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

 

 

разными видами нарушениями; 

Уметь: 

− осуществлять выбор тактики педагогической поддержки 

деятельности детей дошкольного возраста в процессе воспитания 

Практический опыт в: 

- определения алгоритма осуществления педагогической поддержки 

детей раннего и дошкольного возраста в процессе воспитания, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья по итогам 

диагностики. 

Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей 

ПК 5.1.  
Планировать и 

организовывать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями), 

проводить его в 

различных 

организационных 

формах, в том числе 

для их психолого-

педагогического 

просвещения. 

Знать: 

 понятие «семья», признаки семьи, функции семьи; 

 классификации типов семьи; 

 модели и стили семейного воспитания; 

 понятие «родительство», типология родительства; 

 понятие «детско-родительские отношения», виды детско-

родительских отношений; 

 понятие «педагогическая культура родителей», структура 

педагогической культуры родителей, уровни педагогической культуры; 

 понятие «детско-взрослое сообщество», социально-

психологические особенности и закономерности развития детско-

взрослых сообществ; 

 понятие «социалаизация», роль семьи в процессе социализации 

дошкольников; 

 особенности формировании культуры поведения ребенка в семье: 

бытовая культура, культура общения, поведенческая культура, культура 

деятельности; 

 основные документы о правах ребенка и обязанностях ребенка : 

конвенция о правах ребенка, семейный кодекс Российской Федерации, 

Концепция государственной политики в Российской Федерации на 

период до 2025, Закон об Образовании в Российской Федерации; 

 задачи и содержание семейного воспитания; 

 методы семейного воспитания; условия педагогически грамотного 

применения методов семейного воспитания, в том числе в условиях 

инклюзивного образования; 

 сущность понятий «взаимодействие», «сотрудничество», 

«партнерство»; 

 цель, задачи взаимодействия ДОО и семьи; принципы организации 

взаимодействия ДОО и семьи; 

 понятие «социальное партнерство», законодательная основа 

социального партнерства; 

 понятие «проектная деятельность», типы совместных проектов 

ДОО и семьи, этапы проектной деятельности, характеристика  

содержания совместной деятельности воспитателя, детей и родителей на 

каждом из этапов проектной деятельности; 

 характеристику основных направлений взаимодействия 

педагогического коллектива с родителями (законными представителями) 

в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 особенности взаимодействия с родителями (законными 



30 

 

представителями), относящимися к разным национально-культурным, 

религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в 

том числе ограниченными) возможностями здоровья; выбор содержания 

и форм взаимодействия с конкретной семьей; 

 правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе взаимодействия с родителями 

(законными представителями); 

Уметь: 

 объяснять сущность и содержание основных понятий курса;  

 анализировать проблемные ситуации, отвечая на вопросы: кто 

участвовал в событии, где оно произошло, каковы причины 

сложившейся ситуации; 

  выявлять и формулировать проблему (вопрос) в контексте 

проблемной ситуации; 

 формулировать педагогическую задачу на основе анализа 

проблемной ситуации и конкретных условий; 

 находить варианты решения педагогической задачи на основе 

оценки предполагаемой эффективности; 

 выбирать оптимальный вариант решения проблемной ситуации, 

аргументировать свой выбор; 

 определять критерии, по которым возможно судить о достигнутых 

результатах в процессе решения проблемной ситуации;  

 определять и выбирать методы и приёмы оказания педагогической 

поддержки семьям разных категорий, обосновывать свой выбор; 

 подбирать и доступно излагать информацию для родителей в 

соответствии с предложенной темой; 

 оформлять печатные материалы, учитывая особенности восприятия 

информации взрослым человеком; 

 организовывать и проводить интерактивные формы взаимодействия 

с родителями,  

 использовать при организации мероприятий с родителями 

современные образовательные технологии; 

 определять цели и задачи мероприятий, проводимых воспитателем 

с родителями, с детьми и их родителями; 

 формулировать вопросы для письменного и устного опроса 

родителей и педагогов ДОО по заданной теме; 

Практический опыт в: 

 анализ годового и перспективного плана ДОО, раздел 

«Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) воспитанников»; 

 составление плана взаимодействия с родителями детей 

дошкольного возраста (законными представителями) на период 

производственной практики по ПМ 05; 

 разработка и реализация проекта для совместной деятельности 

детей, родителей и воспитателя; 

 разработка макета и оформление информационно-

демонстрационного стенда по проекту для всех участников 

образовательного процесса; 

 разработка вопросов и проведение письменного опроса родителей; 

ПК 5.2.  Знать: 
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Организовывать 

взаимодействие и 

сотрудничество с 

педагогическими 

работниками ДОО и 

другими 

специалистами в 

решении 

педагогических задач 

 требования к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей взаимодействие с родителями (законными 

представителями) и сотрудниками образовательной организации; 

 понятие «педагогический коллектив», особенности педагогического 

коллектива, структура педагогического коллектива; 

 понятие «профессиональное педагогическое общение», 

существующие классификации стилей профессионально-

педагогического общения; 

 формирование индивидуального стиля педагогического общения. 

Культура общения во взаимодействии с сотрудниками дошкольного 

учреждения; 

 нормативно-правовые основы взаимодействия воспитателя с 

сотрудниками ДОО; 

 должностные обязанности помощника воспитателя; взаимодействие 

воспитателя с помощником воспитателя; 

 система профессионально-педагогических отношений в ДОО; 

 понятие «корпоративная культура взаимодействия», компоненты 

корпоративной культуры взаимодействия педагогов ДОО, стратегия 

формирования корпоративной культуры педагогов; 

формы, методы и приёмы взаимодействия сотрудников 

образовательной организации работающих с группой детей. 

Уметь: 

 разработка текста сообщения о реализации совместного проекта 

детей, родителей и воспитателей для выступления на совещании членов 

педагогического коллектива; 

Практический опыт в: 

выступление на педагогическом совете по теме курсовой работы, 

делая акцент на современных интерактивных методах и приёмах работы 

с детьми раннего и дошкольного возраста. 

ПК 5.3.  
Организовывать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) при 

решении задач 

обучения и 

воспитания детей 

раннего и 

дошкольного возраста 

с применением 

различных 

технологий, в том 

числе интерактивных, 

перцептивных и 

информационных. 

Знать: 

 сущность и содержание понятия «интерактивность», 

«интерактивные формы взаимодействия». Преимущества использования 

интерактивных форм работы с родителями (законными 

представителями), в том числе в условиях инклюзивного образования. 

Назначение, характеристика, структура и содержание  интерактивных 

форм работы с родителями: информационно-аналитические, 

познавательные, досуговые, письменные, наглядно-информационные 

формы;  

 современные тенденции развития дошкольного образования в 

области взаимодействия с родителями (законными представителями); 

 особенности региональных условий, в которых реализуется 

вариативная примерная образовательная программа дошкольного 

образования, для организации взаимодействия с родителями (законными 

представителями); 

 сущность, содержание, особенности проведения  индивидуальной 

работы с родителями (законными представителями) в том числе в 

условиях инклюзивного образования; 

 понятие «педагогическая помощь», «педагогическая поддержка», 

нормы педагогической поддержки, тактика педагогической поддержки, 

особенности использования педагогической поддержки в работе с 
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семьями воспитанников, относящихся к разным национально-

культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с 

различными (в том числе ограниченными) возможностями здоровья; 

 сущность процесса планирования работы с родителями. Этапы 

планирования работы с родителями: диагностический, мотивационно-

образовательный, проектировочный, содержательно-практический, 

оценочно-рефлексивный: цель, задачи, содержание работы на каждом из 

этапов. Особенности планирования работы с родителями в условиях 

инклюзивного образования; 

Уметь: 

 выделять, анализировать и оценивать основные компоненты 

паспорта проекта, конспектов мероприятий, предназначенных для 

проведения воспитателем с детьми и их родителями; 

 разрабатывать и оформлять паспорт проекта, конспекты, 

технологические карты, обеспечивающие организацию и проведение 

мероприятий с участием воспитателя, детей, родителей; 

 подбирать и анализировать диагностические методики по изучению 

особенностей семейного воспитания дошкольников; 

 создавать и представлять презентации для различных категорий 

участников образовательного процесса;  

 разрабатывать и оформлять макет информационно-

демонстрационного стенда по проекту для всех участников 

образовательного процесса; 

Практический опыт в: 

 разработка сценария образовательных ситуаций, направленных на 

развитие социальных отношений детей со взрослыми и сверстниками 

для своей возрастной группы на практике в ДОО (в соответствии с 

тематикой проекта) и их проведение; 

 разработка сценария мастер-класса для детей и их родителей в 

соответствии с содержанием проекта и его проведение; 

 разработка и представление рекомендаций для родителей в 

соответствии с темой проекта; 

 оформление презентации об этапах проекта и его результатов с 

применением ИКТ для выступления с сообщением о проекте на 

родительском собрании; 

 разработка сценария мероприятия по презентации результатов 

совместной работы над проектом всех участников образовательного 

процесса; 

Организация процесса разработки и реализации парциальной образовательной 

программы в области художественно-эстетическиго развития (направление: 

изобразительное искусство) 

ПК 6.1.  
Разработка 

парциальной 

образовательной 

программы в области 

художественно-

эстетического 

развития детей 

раннего и 

Знать: 

- содержание парциальных образовательных программ дошкольного 

образования по образовательной области «Художественно-эстетическое 

развитие»; 

- основы теории художественно-эстетического развития детей раннего 

и дошкольного возраста; 

- специфику дошкольного образования в области художественно-

эстетического развития (изобразительное искусство) детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 
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дошкольного 

возраста. 

возможностями здоровья; 

- структуру и содержание парциальных программ дошкольного 

образования; 

Уметь: 

- анализировать программные документы в области художественно-

эстетического развития детей раннего и дошкольного возраста по 

образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»; 

 применять методы художественно-эстетического развития детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с вариативной 

парциальной образовательной программой дошкольного образования; 

 разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные 

маршруты, индивидуальные программы художественно-эстетического 

развития и индивидуально-ориентированные образовательные 

программы с учетом личностных и возрастных особенностей детей в 

процессе организации обучения; 

- разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую 

организацию художественно-эстетического развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

Практический опыт: 

- анализировать программные документы в области художественно-

эстетического развития детей раннего и дошкольного возраста; 

- вести документацию в бумажном и электронном виде, 

обеспечивающую организацию художественно-эстетического развития 

детей раннего и дошкольного возраста; 

- участвовать в разработке и реализации образовательной программы 

организации по образовательной области «Художественно-эстетическое 

развитие». 

ПК 6.2. Планировать 

и организовывать 

процесс реализации 

парциальной 

образовательной 

программы в области 

художественно-

эстетического 

развития детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

Знать: 

- содержание парциальных образовательных программ дошкольного 

образования по образовательной области «Художественно-эстетическое 

развитие»; 

- основы теории художественно-эстетического развития детей раннего 

и дошкольного возраста; 

- специфику дошкольного образования в области художественно-

эстетического развития (изобразительное искусство) детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- структуру и содержание парциальных программ дошкольного 

образования; 

Уметь: 

- анализировать программные документы в области художественно-

эстетического развития детей раннего и дошкольного возраста по 

образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»; 

 планировать и организовать процесс художественно-эстетического 

развития детей раннего и дошкольного возраста, в том числе в условиях 

инклюзивного образования; 

Практический опыт:  

- планировать профессиональную деятельность по  художественно-

эстетическому развитию детей раннего и дошкольного возраста; 

- вести документацию в бумажном и электронном виде, 
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обеспечивающую организацию художественно-эстетического развития 

детей раннего и дошкольного возраста; 

- определения цели и задач, планирования и проведения групповых и 

индивидуальных занятий по художественно-эстетическоому развитию с 

детьми дошкольного возраста; 

ПК 6.3.  
Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду, позволяющую 

обеспечить 

художественно-

эстетическое развитие 

(направление: 

изобразительное 

искусство) детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, их 

эмоциональное 

благополучие и 

возможность 

самовыражения, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

Знать: 

- основы теории художественно-эстетического развития детей раннего 

и дошкольного возраста; 

- специфику дошкольного образования в области художественно-

эстетического развития (изобразительное искусство) детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- требования к развивающей предметно-пространственной среде, 

позволяющей организовать художественно-эстетическое развитие 

(изобразительное искусство) детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии со спецификой парциальной образовательной программы 

дошкольного образования 

Уметь: 

 применять методы художественно-эстетического развития детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с вариативной 

парциальной образовательной программой дошкольного образования; 

Практический опыт:  

- создавать в процессе обучения позитивный психологический климат 

в группе и условий для доброжелательных отношений между детьми, в 

том числе принадлежащими к разным национально-культурным, 

религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в 

том числе ограниченными) возможностями здоровья; 

- участвовать в формировании развивающей предметно-

пространственной среды, позволяющей организовать обучение детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии со спецификой 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования 

ПК 6.4.  
Проводить занятия по 

парциальной 

образовательной 

программе в области 

художественно-

эстетического 

развития детей с 

учетом возрастных, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

Знать: 

- содержание парциальных образовательных программ дошкольного 

образования по образовательной области «Художественно-эстетическое 

развитие»; 

- основы теории художественно-эстетического развития детей раннего 

и дошкольного возраста; 

- специфику дошкольного образования в области художественно-

эстетического развития (изобразительное искусство) детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- структуру и содержание парциальных программ дошкольного 

образования; 

Уметь: 

 применять методы художественно-эстетического развития детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с вариативной 

парциальной образовательной программой дошкольного образования; 

- управлять группами детей раннего и дошкольного возраста с целью 

вовлечения воспитанников в процесс художественно-эстетического 



35 

 

развития, мотивируя их деятельность; 

 разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные 

маршруты, индивидуальные программы художественно-эстетического 

развития и индивидуально-ориентированные образовательные 

программы с учетом личностных и возрастных особенностей детей в 

процессе организации обучения; 

Практический опыт в:  

- анализировать профессионально-значимые компетенции, 

необходимые для организации процесса художественно-эстетического 

развития детей раннего и дошкольного возраста с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей их развития; 

- участвовать в разработке и реализации образовательной программы 

организации по образовательной области «Художественно-эстетическое 

развитие»; 

- определения цели и задач, планирования и проведения групповых и 

индивидуальных занятий по художественно-эстетическоому развитию с 

детьми дошкольного возраста; 

- развитием творческих способностей, мелкой моторики у 

дошкольников; 

ПК(В) 7.1. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

образовательную 

деятельность 

воспитанников в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

дошкольного 

образования 

Знать: 

требования федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования к организации образования в ДОО. 

Уметь: 

отбирать содержание дошкольного образования в соответствии 

стребованиями ФГОС ДО. 

Практический опыт в:  

навыками учета педагогических условий организации дошкольного 

образования в соответствии с ФГОС ДО 

ПК(В) 7.2. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

Знать: 

особенности педагогической деятельности, основы специальных 

научных знаний 

Уметь: 

осуществлять  педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний 

Практический опыт в:  

применение методов, форм и средств педагогической деятельности; 

осуществление  их выбора в зависимости от контекста 

профессиональной деятельности 
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3.3. Воспитательная деятельность 
 

Образовательная программа поддерживает единство содержания воспитательной 

деятельности  в контексте формирования общих компетенций у обучающихся в целях 

создания оптимальных условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. Направления воспитательной 

работы определяются рабочей программой воспитания 

 

 

4. Структура программы подготовки специалистов среднего 

звена 
 

Программа подготовки специалистов среднего звена  включает: 

-дисциплины (модули): 

-практику; 

-государственную итоговую аттестацию. 

Раздел дисциплины (модули) предусматривает изучение следующих учебных 

циклов: 

-социально- гуманитарного; 

-общепрофессионального; 

-профессионального; 

 В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений (вариативная часть). 

Обязательная часть  образовательной программы направлена на формирование 

общих и профессиональных компетенций, предусмотренных  ФГОС СПО составляет не 

более 70 процентов от общего объема времени, отведенного на их освоение 

образовательной программы  - 65,5%.  

Вариативная часть (не менее 30 процентов)  - 34,5% дает возможность 

дальнейшего развития общих и профессиональных компетенций за счет расширения 

видов деятельности, введения дополнительных профессиональных компетенций, 

необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с 

потребностями регионального рынка труда, а также с учетом требований цифровой 

экономики. Конкретное соотношение обязательной и вариативной частей 

образовательной программы, объемные параметры циклов и практики образовательная 

организация определяет самостоятельно в соответствии с требованиями настоящего 

пункта, а также с учетом ПООП 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы 

предусматривает  изучение следующих дисциплин: "История России", "Иностранный 

язык в профессиональной деятельности", "Безопасность жизнедеятельности", 

"Физическая культура", "Основы финансовой грамотности".. 

Общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" в очной форме 

обучения составляет не менее 68 академических часов, из них на освоение основ военной 

службы (для юношей) - не менее 48 академических часов; для подгрупп девушек это 

время может быть использовано на освоение основ медицинских знаний. 
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Дисциплина "Физическая культура" способствует формированию физической 

культуры выпускника и способности направленного использования средств физической 

культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовке 

к профессиональной деятельности, предупреждению профессиональных заболеваний. 

При возникновении отношений с обучающимися инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья образовательная организация предусматривает 

особый порядок освоения дисциплины "Физическая культура" с учетом состояния их 

здоровья. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы 

должна предусматривать изучение следующих дисциплин: "Русский язык и культура 

профессиональной коммуникации педагога", "Основы педагогики", "Основы 

психологии", "Возрастная анатомия, физиология и гигиена", "Проектная и 

исследовательская деятельность в профессиональной сфере", "Информатика и 

информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности", 

"Основы обучения лиц с особыми образовательными потребностями", "Основы 

возрастной и педагогической психологии", "Детская психология", "Дошкольная 

педагогика". 

Профессиональный учебный цикл включает профессиональные модули в 

соответствии с видами деятельности, предусмотренными ФГОС СПО, а также 

дополнительными видами деятельности, сформированными образовательной 

организацией самостоятельно. В состав профессионального модуля входит один или 

несколько междисциплинарных курсов. 

При освоении профессиональных модулей проводятся учебная и 

производственная практика,  которая реализуется в форме практической подготовки. 

 
4.1 Формируемые общие и профессиональные компетенции по учебным 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям 

 

 

СГЦ 
Социально-гуманитарный 

цикл 

ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 

ОК 08.; ОК 09. 

СГЦ.01 История России ОК 02.; ОК 04.; ОК 06. 

СГЦ.02 
Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 
ОК 02.; ОК 05.; ОК 09. 

СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности ОК 06.; ОК 07. 

СГЦ.04 Физическая культура ОК 04.; ОК 08. 

СГЦ.05 
Основы финансовой 

грамотности 
ОК 02.; ОК 03.; ОК 06. 

СГЦ.06 Основы философии ОК 02.; ОК 05.; ОК 06. 

ОПЦ Общепрофессиональный цикл 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; 

ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; 

ПК(в)7.; ПК 1.4.; ПК(в) 8.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 

2.3.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; 

ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 5.1.; ПК 

5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.3. 

ОПЦ.01 Основы педагогики ОК 01.; ОК 06.; ПК 2.1.; ПК 5.1.; ПК 5.2. 

ОПЦ.02 Основы психологии ОК 01.; ОК 02.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 2.2. 

ОПЦ.03 

Основы обучения лиц с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОК 01.; ПК 1.2.; ПК 2.2.; ПК 3.2.; ПК 4.4.; ПК 6.3. 

ОПЦ.04 
Русский язык и культура 

профессиональной 
ОК 02.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09. 
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коммуникации педагога 

ОПЦ.05 
Возрастная анатомия, 

физиология и гигиена 
ОК 02.; ОК 08.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

ОПЦ.06 

Проектная и исследовательская 

деятельность в 

профессиональной сфере 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ПК 2.1.; ПК 2.3.; ПК 3.3. 

ОПЦ.07 

Информатика и информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

ОК 02.; ПК 4.3. 

ОПЦ.08 Дошкольная педагогика ОК 01.; ОК 09.; ПК 2.1.; ПК 3.5.; ПК 5.1. 

ОПЦ.09 
Основы возрастной и 

педагогической психологии 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 04.; ОК 08.; ПК 1.1.; ПК 2.1.; ПК 

3.1.; ПК 4.1. 

ОПЦ.10 Детская психология ОК 04.; ПК 2.1. 

ОПЦ.11 
Основы педагогического 

мастерства 

ОК 01.; ОК 03.; ОК 06.; ПК 1.2.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; 

ПК 3.2.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 5.2.; ПК 6.3.; 

ПК(в) 7. 

ОПЦ.12 

Психолого-педагогическая 

диагностика развития 

дошкольников 

ОК 01.; ПК(в) 8.; ПК 2.3.; ПК 3.3. 

ОПЦ.13 Сенсорное воспитание ОК 01.; ПК 1.4.; ПК(в) 8.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4. 

ОПЦ.14 Подготовка детей к школе 
ОК 01.; ОК 04.; ПК(в) 7.; ПК 2.1.; ПК 3.1.; ПК 4.1.; 

ПК 5.3.  

ОПЦ.15 

Разработка  образовательных 

программ дошкольных 

образовательных организаций 

ОК 01.; ОК 05.; ОК 09.; ПК(в) 7.; ПК 3.1.; ПК 3.4.; 

ПК 4.1.; ПК 4.2. 

ПЦ Профессиональный цикл 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; 

ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК(в)7.; 

ПК 1.3.; ПК 1.4.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 

2.4.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; 

ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 5.1.; ПК 

5.2.; ПК 6.1.; ПК 5.3. ; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

ПМ.01 

Организация мероприятий, 

направленных на укрепление 

здоровья ребенка и физическое 

развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

МДК.01.01 
Медико-биологические основы 

здоровья 
ОК 01.; ОК 08.; ПК 1.1.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

МДК.01.02 

Теоретические и методические 

основы физического воспитания 

и развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 04.; ОК 08.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; 

ПК 1.4. 

МДК.01.03 

Практикум по 

совершенствованию 

двигательных умений и навыков 

ОК 04.; ОК 08.; ПК 1.2. 

УП.01.01 Учебная практика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.4. 

ПП.01.01 Производственная практика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4. 

 

ПМ.02 

Организация различных видов 

деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; 

ОК 07.; ОК 09.; ПК(в) 7.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 

2.3.; ПК 2.4. 
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организации 

МДК.02.01 

Психолого-педагогические 

основы организации общения 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ПК 2.1. 

МДК.02.02 

Теоретические и методические 

основы организации игровой 

деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста с 

практикумом 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 2.1.; ПК 

2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

МДК.02.03 

Теоретические и методические 

основы организации 

самообслуживания и  трудовой 

деятельности детей раннего и   

дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 07.; ПК(в)  7.; 

ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

МДК.02.04 

Теоретические и методические 

основы организации 

продуктивных видов 

деятельности детей раннего и  

дошкольного возраста с 

практикумом 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 

2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

МДК.02.05 

Теоретические и методические 

основы организации 

музыкальной деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста 

с практикумом 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 

2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

УП.02.01 Учебная практика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК(в)  7.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

ПП.02.01 
Производственная практика (по 

профилю специальности) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК(в) 7.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4. 

 

ПМ.03 

Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; 

ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; 

ПК 3.4.; ПК 3.5. 

МДК.03.01 

Теория и методика развития 

речи детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 09.; ПК 

3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

МДК.03.02 

Теория и методика 

формирования элементарных 

математических представлений у 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 

3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

МДК.03.03 

Теория и методика 

экологического образования 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 07.; ОК 09.; ПК 

3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

МДК.03.04 

Теория и методика 

ознакомления с социальным 

миром детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 

3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

МДК.03.05 

Детская литература с 

практикумом по выразительному 

чтению 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 05.; ОК 06.; ПК 3.1.; ПК 

3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 
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МДК.03.06 Курсовая работа 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

08.; ОК 09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 

3.5. 

УП.03.01 Учебная практика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

ПП.03.01 
Производственная практика (по 

профилю специальности) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

 

ПМ.04 

Организация воспитательного 

процесса детей раннего и 

дошкольного возраста в ДОО 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; 

ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; 

ПК 4.4. 

МДК.04.01 

Теоретические и методические 

основы процесса воспитания 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

МДК.04.02 Вариативная часть   

МДК.04.02 Организация детских праздников 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

08.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

УП.04.01 Учебная практика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

ПП.04.01 
Производственная практика (по 

профилю специальности) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

07.; ОК 09.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4. 

 

ПМ.05 

Организация взаимодействия 

с родителями (законными 

представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; 

ОК 09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

МДК.05.01 

Теоретические и методические 

основы организации 

взаимодействия с родителями 

(законными представителями) 

детей и сотрудниками 

дошкольной образовательной 

организации 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

УП.05.01 Учебная практика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

ПП.05.01 
Производственная практика (по 

профилю специальности) 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

09.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3.  

 

ПМ.06 

Организация процесса 

разработки и реализации 

парциальной образовательной 

программы в области 

художественно-эстетического 

развития 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; 

ОК 07.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

МДК.06.01 

Теоретические и методические 

основы разработки и реализации 

парциальной образовательной 

программы в области  

изобразительного искусства 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ПК 6.1.; ПК 

6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

УП.06.01 Учебная практика 
ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

07.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

ПП.06.01 Производственная практика ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 
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07.; ОК 09.; ПК 6.1.; ПК 6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

 

ПДП.01 

ПРИЗВОДСТВЕННАЯ 

ПРАКТИКА 

(ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

 ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 

07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 

1.4.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 3.1.; ПК 

3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 

4.3.; ПК 4.4.; ПК 5.1.; ПК 5.2.; ПК 5.3. ; ПК 6.1.; ПК 

6.2.; ПК 6.3.; ПК 6.4. 

 

 

4.2 Формирование вариативной части 

 
Структура образовательной программы включает обязательную и вариативную 

часть. 

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование 

общих и профессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС СПО, и составляет 

не более 70 процентов (69,49%) от общего объема времени, отведенного на освоение 

образовательной программы. 

Вариативная часть образовательной программы составляет не менее 30 процентов 

(30,51%).  

Использование вариативной части ППССЗ обусловлено углублением освоения 

общих и профессиональных компетенций в соответствии с запросами работодателей к 

уровню подготовленности специалиста. Введение новых дисциплин направлено на 

реализацию дополнительных требований к знаниям, умениям и практическому опыту в 

соответствии с возросшими требованиями к специалистам, которые должны овладеть 

инновационными способами профессиональной деятельности в условиях региона.  

На основании изучения квалификационной характеристики выпускника по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование экспертной группой от работодателей 

были даны рекомендации по углублению освоения профессиональных и общих 

компетенций в части освоения учебных дисциплин и профессиональных модулей (видов 

профессиональной деятельности) и введение новых дисциплин для формирования 

конкурентноспособности выпускника.  

 За счет вариативной части введены две новых компетенции: 

ПК(в) 7. Способен организовывать совместную и индивидуальную 

образовательную деятельность воспитанников в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования 

ПК(в) 8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

Объем вариативной части ППССЗ составляет 1296 часа от общего объема 

образовательной программы, которые использованы следующим образом: 

 

СГЦ Социально-гуманитарный цикл -84 час. 

СГЦ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности – 36 ч. 

СГЦ.06 Основы философии – 48 ч. 

 

ОПЦ.00 Общепрофессиональный цикл: 614 ч. 

ОПЦ.01 Основы педагогики -28 ч. 

ОПЦ.03 Основы обучения лиц с особыми образовательными потребностями-18 ч. 

ОПЦ.06 Проектная и исследовательская деятельность в профессиональной сфере  - 10 ч. 

ОПЦ.08 Дошкольная педагогика -64 ч.  

ОПЦ.09 Основы возрастной и педгогической психологии - 62 ч. 

ОПЦ.11 Основы педагогического мастерства - 108 ч. 
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ОПЦ.12 Психолого-педагогическая диагностика развития дошкольников - 102 ч. 

ОПЦ.13 Сенсорное воспитание -72 ч. 

ОПЦ.14 Подготовка детей к школе – 108 ч. 

ОПЦ.15 Разработка  образовательных программ дошкольных образовательных 

организаций  - 42 ч. 

 

ПМ Профессиональный цикл: 598 ч. 

ПМ.01 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста -68 ч 

МДК.01.01 Медико-биологические основы здоровья - 36. 

МДК.01.02 Теоретические и методические основы физического воспитания и развития 

детей раннего и дошкольного возраста  - 32 ч. 

 

ПМ.02 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации  - 182 ч.  

МДК.02.01 Психолого-педагогические основы организации общения детей раннего и 

дошкольного возраста – 34 ч. 

МДК.02.02 Теоретические и методические основы организации игровой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста с практикумом  - 16 ч. 

МДК.02.03 Теоретические и методические основы организации самообслуживания и  

трудовой деятельности детей раннего и   дошкольного возраста -34 ч.  

МДК.02.04 Теоретические и методические основы организации продуктивных видов 

деятельности детей раннего и  дошкольного возраста с практикумом -64 ч. 

МДК.02.05 Теоретические и методические основы организации музыкальной 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста с практикумом - 34 ч. 

 

ПМ.03 Организация процесса обучения по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования - 236 ч. 

МДК.03.01 Теория и методика развития речи детей раннего и дошкольного возраста -

64 ч. 

МДК.03.02 Теория и методика формирования элементарных математических 

представлений у детей раннего и дошкольного возраста – 62 ч. 

МДК.03.04 Теория и методика ознакомления с социальным миром детей раннего и 

дошкольного возраста– 34 ч. 

МДК.03.04 Детская литература с практикумом по выразительному чтению– 76 ч. 

 

ПМ.04 Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в 

ДОО - 36 ч. 

МДК.04.02 Организация детских праздников  - 36ч.  

 

ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей 

и сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей  - 42 ч. 

МДК.05.01 Теоретические и методические основы организации взаимодействия с 

родителями (законными представителями) детей и сотрудниками дошкольной 

образовательной организации -40 ч. 

 

ПМ.06 Организация процесса разработки и реализации парциальной образовательной 

программы в области художественно-эстетического развития -36 ч. 

Учебная практика – 36 ч. 
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5. Документы, определяющие содержание и организацию 

образовательного процесса 
 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации ППССЗ 

регламентируется учебным планом, календарным учебным графиком, рабочими 

программами учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей); материалами, 

обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами 

учебных и производственных практик; а также оценочными и методическими 

материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных 

технологий. 

5.1 Учебный  план 

 

Учебный план программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование составлен в соответствии с ФГОС 

СОО и ФГОС СПО по специальности и определяет такие характеристики ОПОП по 

специальности  как: 

- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам; 

- перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

- последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей; 

- виды учебных занятий; 

- распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения и 

по семестрам; 

- распределение по семестрам и объемные показатели подготовки и проведения 

государственной (итоговой) аттестации. 

Объем  учебных занятий  и практики не превышает 36 академических часов в 

неделю. 

ППССЗ  по специальности 44.02.01 Дошкольное образование предусматривает 

изучение учебных циклов: общеобразовательная подготовка; профессиональная 

подготовка, включающая следующие циклы: социально-гуманитарного (СГЦ.00); 

общепрофессионального (ОПЦ.00); профессионального (ПЦ.00); в каждом 

профессиональном модуле имеются разделы междисциплинарных курсов (МДК.00.00) и 

практик: учебная практика - УП.00; производственная практика (ПП.00); а также 

производственной практики (преддипломной) (ПДП); промежуточной аттестации – 

ПА.00; государственной (итоговой) аттестации (защита дипломной работы (проекта) и 

проведение демонстрационного экзамена) – ГИА.00. 

Социально- гуманитарный и общепрофессиональный циклы состоят из 

дисциплин. Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей в 

соответствии с основными видами деятельности. В состав профессионального модуля 

входит один или несколько междисциплинарных курсов (МДК). При освоении 

обучающимися профессиональных модулей проводится учебная практика и  

производственная практика, направленная на  освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей.  

Общеобразовательный цикл ППССЗ СПО сформирован в соответствии с ФГОС 

СОО от 17 мая 2012 г. № 413. Нормативный срок ППССЗ при очной форме получения 

образования для лиц, обучающихся на базе основного общего образования с получением 

среднего общего образования, увеличен на 52 недели (1 год) из расчета: теоретическое 

обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в неделю) - 39 недель, 

промежуточная аттестация – 2 недели, каникулярное время – 11 недель. 
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Учебное время, отведенное на теоретическое обучение (1404 часа), 

предусматривает изучение 13 обязательных учебных предметов (русский язык, 

литература, математика, иностранный язык, информатика, физика, химия, биология, 

история, обществознание, география, физическая культура, основы безопасности 

жизнедеятельности), входящих в учебный план и дополнительных учебных дисциплин. 

Дисциплины изучаются на базовом и углубленном. 

Умения и знания, полученные обучающимися при освоении учебных дисциплин 

общеобразовательного цикла, углубляются и расширяются в процессе изучения учебных 

дисциплин социально-гуманитарного цикла, а также отдельных дисциплин 

«Профессионального учебного цикла». 

Качество освоения учебных дисциплин общеобразовательного цикла ППССЗ 

СПО с получением среднего общего образования оценивается в процессе текущего 

контроля и промежуточной аттестации. Текущий контроль по дисциплинам 

образовательного цикла проводится в пределах учебного времени, отведенного на 

соответствующую учебную дисциплину, как традиционными, так и инновационными 

методами, включая компьютерные технологии.  

Промежуточная аттестация проводятся в форме итоговой контрольной работы 

(ИКР), дифференцированных зачетов (ДЗ), зачетов (З), экзаменов (Э) защиты 

индивидуального проекта.  

Учебная деятельность обучающихся предусматривает такие учебные занятия, как 

лекция, семинар, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, а также 

самостоятельную работу, учебную и производственную практики, выполнение курсовой 

работы. 

Самостоятельная работа организуется в форме выполнения курсовых работ, 

индивидуальных проектов, подготовки докладов, конспектов, сообщений и рефератов, 

самостоятельного изучения отдельных тем и т.д.  

Консультации для обучающихся по очной форме предусматриваются в объеме 

предусмотренном учебным. Формы проведения консультаций (групповые, 

индивидуальные, письменные, устные). 

 

5.2 Календарный учебный график 

 

В календарном  учебном  графике  программы подготовки специалистов среднего 

звена по специальности 44.02.01 Дошкольное образование отражены периоды 

осуществления видов учебной деятельности по годам, включая теоретическое обучение, 

практики (учебную, производственную), промежуточную аттестацию, сроки  подготовки 

к государственной итоговой аттестации и итоговую (государственную итоговую) 

аттестации и периоды каникул 

Календарный учебный график включен в состав учебного плана. 

Календарный учебный график на настоящий учебный год корректируется 

ежегодно с учетом нерабочих праздничных дней согласно производственному 

календарю для шестедневной рабочей недели. 

 
5.3 Рабочие программы дисциплин учебных циклов, профессиональных модулей 

 

Рабочие программы дисциплин учебных циклов, профессиональных модулей 

являются частью  образовательной программы среднего профессионального образования в 

соответствии с ФГОС по специальности среднего профессионального образования 

программы подготовки специалистов среднего звена 44.02.01 Дошкольное образование. 

Рабочие программы по всем дисциплинам, профессиональным модулям, практикам 

учебного плана образовательной программы  разрабатываются преподавателями, 

мастерами производственного обучения. 
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Рабочие программы учебных дисциплин включают в себя: паспорт рабочей 

программы, структуру и содержание учебной дисциплины, тематический план, условия 

реализации учебной дисциплины, контроль и оценка результатов освоения учебной 

дисциплины. 

Рабочие программы профессиональных модулей включают в себя: паспорт рабочей 

программы, результаты освоения профессионального модуля, структуру и содержание 

профессионального модуля, условия реализации профессионального модуля, контроль и 

оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной 

деятельности). 

 Программы практик включают в себя указание вида практики, перечень 

планируемых результатов обучения при прохождении практики, область применения 

программы, область и объекты профессиональной деятельности выпускников; цели, 

задачи и планируемые результаты практики; указание места практики в структуре 

образовательной программы; указание объема практики в часах и ее продолжительности в 

неделях; содержание практики; требования к документации, необходимой для проведения 

практики; информационное обеспечение практики, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); описание 

материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

Рабочие программы дисциплин учебных циклов, профессиональных модулей 

утверждаются в составе  основной образовательной программы.   

 

5.4 Фонды оценочных средств 

 

 Фонды оценочных средств создаются для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям программы 

подготовки специалистов среднего звена и позволяют оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции. Фонды оценочных средств включают в 

себя паспорт ФОС, материалы текущего контроля промежуточной аттестации: 

контрольные задания и работы, тестовые материалы, зачетные, экзаменационные или 

иные материалы. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией самостоятельно. Для промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительно 

положительного заключения работодателя. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов привлекаются 

преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для максимального приближения 

программ промежуточной аттестации по профессиональным модулям к условиям их 

будущей профессиональной деятельности в качестве экспертов привлекаются 

работодатели. 

 

5.5 Аннотации рабочих программ дисциплин учебных циклов, 

профессиональных модулей  

 

В рабочих программах всех учебных дисциплин, междисциплинарных курсов и 

профессиональных модулей четко сформулированы требования к результатам их 

освоения: компетенциям, знаниям и умениям, приобретаемому практическому опыту. 

Рабочие программы учебных дисциплин, междисциплинарных курсов и 

профессиональных модулей разработаны преподавателем (коллективом 
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преподавателей), ведущими данную дисциплину (МДК) и профессиональный модуль. 

Ежегодно, до начала учебного года, в рабочие программы вносятся изменения и 

дополнения с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, а также в случае 

изменения учебного плана специальности. 

5.6 Рабочая программа воспитания и комплексный план воспитательной работы. 

 

Приоритетной задачей в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал 

в условиях современного общества. 

Цель воспитательной работы в Колледже - формирование социокультурной 

инфраструктуры, содействующей успешной социализации обучающихся. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе рабочей программы воспитания и календарного учебного 

плана воспитательной работы.  

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 

практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для 

устойчивого развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

представлены в приложении 

 

6. Условия реализации программы подготовки специалистов 

среднего звена 
 

Требования к условиям реализации образовательной программы включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому, учебно-

методическому обеспечению, к организации воспитания обучающихся, кадровым и 

финансовым условиям реализации образовательной программы. 

 

6.1 Общесистемные требования к условиям реализации образовательной 

программы. 

 

Образовательная организация располагает на праве собственности или ином 

законном основании материально-техническую базу, обеспечивающую проведение всех 

видов учебной деятельности обучающихся, включая проведение демонстрационного 

экзамена, предусмотренных учебным планом. 

В случае реализации образовательной программы с использованием сетевой 

формы требования к реализации образовательной программы обеспечиваются 

совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического 
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обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в реализации 

образовательной программы с использованием сетевой формы  

 

6.2 Организация учебного процесса и режим занятий 

 
Реализация программы подготовки специалистов среднего звена осуществляется 

на государственном языке Российской Федерации. 

Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с учебным 

планом. Продолжительность учебной недели – шестидневная. Учебные занятия 

группируются парами. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия (лекция, 

практическое занятие, лабораторное занятие, консультация,  семинар), самостоятельную 

работу, выполнение курсового проекта (работы), практику, а также другие виды учебной 

деятельности, определенные учебным планом и календарным планом воспитательной 

работы. 

Объем  учебных занятий и практики не превышает 36 академических часов в 

неделю. 

В процессе освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования обучающимся предоставляются каникулы. Общая продолжительность 

каникул в учебном году составляет 8-11 недель, в том числе 2 недели в зимний период. 

Часть учебного времени дисциплины «Безопасность жизнедеятельности», 

отведенного изучение основ военной службы (48 часов), для подгрупп девушек  

используется на изучение основ медицинских знаний. 

В целях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе 

используются активные и интерактивные формы проведения занятий (компьютерных 

симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и 

иных тренингов, групповых дискуссий) в сочетании с внеаудиторной работой для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. Для 

обучающихся создаются условия для эффективной самостоятельной работы в сочетании 

с совершенствованием управления ею со стороны преподавателей.  

Организация практической подготовки при реализации учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, 

практикумов, лабораторных работ (при наличии) и иных аналогичных видов учебной 

деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных 

элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающихся определённых видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации обучающихся не 

должно превышать 8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов - 10. В указанное 

количество не входят экзамены и зачеты по физической культуре  

Обучающимся предоставляется возможность участвовать в формировании 

индивидуальной образовательной программы. Индивидуальная образовательная 

программа представляет собой индивидуальную траекторию движения обучающегося по 

образовательному пространству. Она создается для наиболее успешной самореализации 

и развития творческих способностей обучающегося. В процессе обучения формируются 

общие компетенции, которые направлены на развитие эмоционально-психологической, 

регулятивной, социальной, аналитической, творческой деятельности и 

самосовершенствования. В  образовательной организации созданы все необходимые 

условия для реализации индивидуальных способностей: возможность участвовать в 

различных внутренних, межвузовских, региональных, всероссийских и международных 

фестивалях, конкурсах, викторинах, олимпиадах, проектах, научно-практических 
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студенческих конференциях, профильных сменах студенческого клуба, спортивных и 

военно-спортивных соревнованиях.  

Индивидуальная образовательная программа способствует повышению 

эффективности образовательной и воспитательной системы; созданию спектра условий 

для стабильной конкурентоспособности образовательного учреждения; реализации 

модели лично-развивающего пространства в образовательном учреждении; созданию 

условий для развития индивидуальности обучающихся и их самоактуализации; развитию 

проектной деятельности.  

В период обучения с юношами могут проводиться учебные сборы. 

 

Общеобразовательный цикл 

 
Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с 

одновременным получение среднего общего образования в пределах ППССЗ. 

Общеобразовательный цикл разрабатывается на основе требований федеральных 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования с учетом 

получаемой специальности. 

Общеобразовательный цикл является обязательным разделом учебного плана 

образовательной программы и включает учебные предметы из обязательных предметных 

областей ФГОС СОО образовательной программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с получением среднего общего 

образования с учетом осваиваемой специальности.  

Общеобразовательная подготовка ориентирована на достижение  личностных, 

метапредметных и предметных результатов, определяемых ФГОС СОО.  

Личностные результаты освоения включают: 

осознание обучающимися российской гражданской идентичности;  

готовность обчающихся к саморазвитию, самостоятельности и самоопределению;  

наличие и формирование мотивации к обучению и личностному развитию;  

целенаправленное развитие внутренней позиции личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-

культурных традиций, формирование системы значимых ценностно-смысловых 

установок, антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической 

культуры, способности ставить цели и строить жизненные планы; 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы 

достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с традиционными 

российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, 

принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам 

самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Личностные результаты освоения ФОП СОО отражают готовность 

обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского 

воспитания, патриотического воспитания, духовно-нравственного воспитания, 

эстетического воспитания, физического воспитания, формирования культуры здоровья и 

эмоционального благополучия, трудового воспитания, экологического воспитания, 

осознание ценности научного познания, а также результаты, обеспечивающие адаптацию 

обучающегося к изменяющимся условиям социальной и природной среды. 
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Метапредметные результаты включают: 

 освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких 

предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, 

учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных 

учебных действий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и 

сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной 

деятельности. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать: 

познавательными универсальными учебными действиями; 

коммуникативными универсальными учебными действиями; 

регулятивными универсальными учебными действиями. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями 

предполагает умение использовать базовые логические действия, базовые 

исследовательские действия, работать с информацией. 

Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность социальных навыков общения, совместной 

деятельности. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает 

умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

Предметные, включают освоенные обучающимися в ходе изучения учебного 

предмета умения, специфические для данной предметной области, виды деятельности по 

получению нового знания в рамках учебного предмета, его преобразованию и 

применению в учебных, учебно-проектных и социально-проектных ситуациях, 

формирование научного типа мышления, владение научной терминологией, ключевыми 

понятиями, методами и приемами. Предметные результаты освоения основной 

образовательной программы устанавливаются для учебных предметов на базовом и 

углубленном уровнях 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение преимущественно 

общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Личностные и метапредметные результаты определяются с учетом ФОП СОО, а 

предметные определяются ФГОС СОО в соответствии  с уровнем освоения дисциплины  

Учебный план общеобразовательного цикла формируется с учетом профиля 

получаемой специальности за счет введения профильных предметов в 

общеобразовательный цикл, изучаемых на углубленном уровне. 

Общеобразовательная подготовка предусматривает изучение обязательных 

учебных предметов (в том числе на углубленном уровне): 

–общие базовые учебные дисциплины для включения во все учебные планы; 

– учебные дисциплины, изучаемые на углубленном уровне; 

– дополнительные учебные дисциплины. 

На углубленном уровне изучаются дисциплины из профильных предметных 

областей с учетом профиля среднего профессионального образования осваиваемой  

специальности В учебный план включаются дополнительные учебные предметы, 

предлагаемые образовательной организацией, в соответствии со спецификой и 

возможностями организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
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Общеобразовательная подготовка предусматривает изучение базовых – 

обязательных учебных предметов, в том числе: общие учебные предметы и учебные 

предметы по выбору из обязательных предметных областей и профильных учебных 

предметов, изучаемых на углубленном уровне с учетом профиля среднего 

профессионального образования осваиваемой  специальности. 

Общеобразовательный цикл ППССЗ по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование относится к гуманитарному профилю общеобразовательной подготовки. 

Общеобразовательный цикл состоит из базовых  учебных дисциплин (БД.00): 

Русский язык, Иностранный язык , Математика, Информатика, Обществознание, 

География, Физика, Химия, Биология, Физическая культура,  Основы безопасности 

жизнедеятельности, профильных дисциплин (ПД.00): Литература, История, 

предлагаемых образовательной организацией (ПОО.01): Родная литература; Введение в 

профессию, Введение в  проектную деятельность. 

При реализации среднего общего образования предусматривается выполнение 

обучающимися индивидуального проекта. Индивидуальный проект представляет собой 

особую форму организации образовательной деятельности обучающихся.  

Индивидуальный проект выполняется обучающимся самостоятельно под 

руководством преподавателя по выбранной теме в рамках одного или нескольких 

изучаемых учебных предметов с учетом специфики осваиваемой специальности. 

Индивидуальный проект представляется в виде завершенного учебного исследования 

или разработанного проекта в любой избранной области деятельности: познавательной, 

практической, учебно-исследовательской, социальной, художественно-творческой и 

иной.  

Индивидуальный проект выполняется обучающимся в течение одного года в 

рамках учебного времени, специально отведенного учебным планом и представляется в 

виде завершенного учебного исследования или разработанного проекта: 

информационного, творческого, социального, прикладного, инновационного, 

конструкторского, инженерного. 

В Колледже создаются  условия для интеграции урочных и внеурочных форм 

учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся, а также их 

самостоятельной работы по подготовке и защите индивидуальных проектов.  

 

Организация консультаций 

 

Консультации для обучающихся предусматриваются согласно учебного плана. 

Формы проведения консультаций - индивидуальные, групповые, письменные, 

устные. Проведение консультаций к экзаменам в период промежуточной аттестации 

проводятся согласно расписанию. 

 

Учебная и производственная практики 

 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации 

программы подготовки специалистов среднего звена предусматриваются следующие 

виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практика по 

профечссиональному модулю и преддипломной практики. 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся общих и практи-

ческих профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, 

реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ по видам профессиональной 
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деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных 

компетенций.  

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 

обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение практического 

опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ по видам 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального профес-

сионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его 

готовности к самостоятельной трудовой дипломного проекта (работы) в организациях 

различных организационно-правовых форм. Учебная и производственная практика 

проводятся концентрированно согласно графика учебного процесса. Преддипломная 

практика проводится непрерывно после освоения учебной и производственной практики 

по профессиональным модулям. 

Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных мастерских, 

лабораториях, учебных базах практики и иных структурных подразделениях 

образовательной организации либо в организациях в специально оборудованных 

помещениях на основе договоров о практической подготовке между организацией, 

осуществляющей деятельность по образовательной программе соответствующего про-

филя и образовательной организацией.  

Производственная практика проводится в организациях/предприятиях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся на 

основе договоров о практической подготовке, заключенных между образовательной 

организацией и организациями/предприятиями. 

 

6.3 Кадровое обеспечение реализации программы подготовки специалистов 

среднего звена 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 01 Образование и наука 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет); 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 01 Образование и наука, а также в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника; 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 01 

Образование и наука, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих 

освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, 

составляет  не менее 25 процентов. 
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6.4 Учебно-методическое и информационное  обеспечение реализации 

программы подготовки специалистов среднего звена 
 

Реализация программы подготовки специалистов среднего звена обеспечивается 

доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, 

формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) программы подготовки 

специалистов среднего звена. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся 

обеспечены доступом к сети Интернет. 

Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован  электронными 

изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета 1 электрнное издани на на одного 

обучающегося. 

В качестве основной литературы УПО используются учебники, учебные пособия, 

предусмотренные ПООП. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости); 

В случае возникновения образовательных отношений с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья  и инвалидами обучающиеся обеспечиваются печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами, адаптированными к ограничениям их 

здоровья. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам государственной 

итоговой аттестации; 

 

6.5 Материально-техническое обеспечение реализации программы подготовки 

специалистов среднего звена 

 

Колледж  располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, 

мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

и  государственной итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и 

воспитательной работы. 

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду образовательной Колледжа . 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин 

(профессиональных модулей).  

 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. 
 

Кабинеты общеобразовательного цикла: 

Обществознания 

Истории 
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Русского языка и литературы 

Математики 

Информатики 

Компьютерный класс 

Иностранного языка 

Географии 

Химии 

Физики 

Биологии (естествознания) 

Основ безопасности жизнедеятельности 

 

Кабинеты: 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

педагогики и психологии; 

физиологии, анатомии и гигиены; 

иностранного языка; 

теории и методики физического воспитания; 

теоретических и методических основ дошкольного образования; 

изобразительной деятельности и методики развития детского изобразительного 

творчества; 

музыки и методики музыкального воспитания; 

безопасности жизнедеятельности. 
 

Лаборатории: 

информатики и информационно-коммуникационных технологий; 

медико-социальных основ здоровья. 
 

Мастерские:  

дошкольное воспитание. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

 

Сведения о материально-технической базе дисциплины (модуля) содержатся в 

справке о материально-технических условиях реализации образовательной программы, 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование. 

 

7. Характеристика среды Колледжа, обеспечивающая развитие 

общих компетенций выпускников 

 
7.1 Формирование социокультурной среды 

 

В Колледже сформирована социокультурная среда, созданы условия, 

необходимые для всестороннего развития и социализации личности, сохранения 

здоровья обучающихся. Воспитательный компонент образовательного процесса 

включает в себя развитие студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе 

общественных организаций, спортивных и творческих клубов.  
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Развитию личности обучающегося  и формированию его общих и 

профессиональных  компетенций способствует гармоничное интегрирование 

организационно-управленческих, нормативно-правовых, материально-технических, 

учебно-методических, воспитательных, социально-психологических,  информационных, 

санитарно-гигиенических,  внеучебных условий. 

Обучающимся предоставляется возможность участвовать в формировании 

индивидуальной образовательной программы. Индивидуальная образовательная 

программа представляет собой индивидуальную траекторию движения обучающегося по 

образовательному пространству. Она создается для наиболее успешной самореализации 

и развития творческих способностей обучающегося. В процессе обучения формируются 

общие компетенции, которые направлены на развитие эмоционально-психологической, 

регулятивной, социальной, аналитической, творческой деятельности и 

самосовершенствования. В  образовательной организации созданы все необходимые 

условия для реализации индивидуальных способностей: возможность участвовать в 

различных внутривузовских, межвузовских, региональных, всероссийских и 

международных фестивалях, конкурсах, викторинах, олимпиадах, проектах, научно-

практических студенческих конференциях, профильных сменах студенческого клуба, 

спортивных и военно-спортивных соревнованиях.  

Индивидуальная образовательная программа способствует повышению 

эффективности образовательной и воспитательной системы; созданию спектра условий 

для стабильной конкурентоспособности образовательного учреждения; реализации 

модели лично-развивающего пространства в образовательном учреждении; созданию 

условий для развития индивидуальности обучающихся и их самоактуализации; развитию 

проектной деятельности.  

Организационно-управленческая характеристика социокультурной среды 

учебного заведения обусловлена  наличием  Концепции воспитательной деятельности и 

Плана воспитательной работы. Нормативно-правовые характеристики социально-

культурной среды СПО определяются нормативно-правовыми документами, которыми 

руководствуется колледж в своей деятельности, касающейся вопросов воспитания 

обучающихся. К ним относятся: Конституция Российской Федерации; Федеральные 

законы Российской Федерации в сфере образования; Федеральный закон РФ «О 

государственной поддержке молодежных и детских объединений»; Федеральный закон 

«Об общественных объединениях»; Стратегия государственной молодежной политики; 

Устав колледжа; Правила внутреннего распорядка; Положение о студенческом 

общежитии и др. Помимо перечисленных нормативных документов в колледже при 

организации воспитательной работы используются документы локального характера. 

В соответствии с Концепцией воспитательной деятельности  сформирована 

система воспитательной работы, которая позволяет управлять и взаимодействовать с 

подразделениями, связанными с организацией воспитательного процесса, как важнейшей 

составной части учебно-воспитательной деятельности. Ежегодно разрабатывается 

комплексный план по воспитательной работе в колледже с учётом мероприятий 

структурных подразделений, анализа отчётов за прошедший учебный год, анкетирования 

и социологических опросов участников воспитательного процесса. 

К материально-техническим условиям формирования и развития общих и 

профессиональных  компетенций  относятся: актовый зал; спортивный зал; 

компьютерные классы; лаборатории; общежитие с Wi-fi доступом в Интернет. 

Учебно-методические характеристики социально-культурной среды включают в 

себя методические рекомендации обучающимся по формированию общих и 

профессиональных  компетенций, материалы по оценке компетенций обучающихся. 

Воспитательные условия социально-культурной среды характеризуются, прежде 

всего, наличием кабинетов для самостоятельной работы обучающихся, обеспеченностью 

образовательного процесса материалами по формированию общих и профессиональных  
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компетенций; развитием научной мобильности обучающихся и их практическим 

освоением научной организации труда; повышением научной культуры обучающихся; 

освоением здоровьесберегающих методик и технологий. Важнейшим звеном 

функционирования воспитательной системы является институт кураторства.  

В состав социально-психологических характеристик социокультурной среды, 

обеспечивающей формирование и развитие общих и профессиональных  компетенций, 

входит: 

• проведение социологических исследований по формированию общих компетенций, 

• наличие комнат отдыха для обучающихся и преподавателей. 

• разработка и реализация социально значимых проектов; 

• развитие социальной активности обучающихся, вовлечение их во Всемирное 

добровольческое движение, поддержка молодежных инициатив; 

Санитарно-гигиенические характеристики включают в себя: 

• соблюдение санитарно-гигиенических норм и нормативов, 

• эстетичность оформления, чистота и комфортность образовательной среды, 

• физкультурно-оздоровительную работу (включая внедрение здоровьесберегающих 

технологий, профилактику вредных привычек и асоциальных явлений),  

• организацию медицинского обслуживания, 

• организацию пунктов питания. 

Информационные характеристики социально-культурной среды  весьма разнообразны. 

Главными их них являются:  

• наличие видео- и аудиоматериалов, необходимых для формирования общих 

компетенций, 

• наличие свободного интернет-доступа в учебных корпусах; 

• наличие информации на специальных стендах; 

• распространение прессы КИУ. 

Внеучебные условия формирования и развития общих и профессиональных  

компетенций связаны с  такими  направлениями деятельности, как:  

• культурно-просветительская деятельность, 

• формирование корпоративного духа, 

• физкультурно-оздоровительная деятельность, 

• развитие творческих способностей обучающихся путем организации художественно-

творческих коллективов  (театральных, вокальных, танцевальных);  

• развитие  студенческого самоуправления; 

• содействие  занятости обучающихся и трудоустройство выпускников; 

• волонтерское движение. 

Важным фактором для создания необходимой социально-культурной среды 

учебного заведения является объективная необходимость  интеграции данных 

характеристик в целостный комплекс условий, создающих базу для продуктивного 

функционирования социокультурной среды. 

 

7.2 Воспитание обучающихся и развитие общих и профессиональных 

компетенций 

 

Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную 

программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы. 

Целью воспитательной работы обучающихся является создание условий для 

дальнейшего развития духовно-нравственной, культурной, образованной, гармонично-

развитой и деятельной личности, способной к саморазвитию, самореализации и 
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эффективной реализации, полученных профессиональных и социальных качеств для 

достижения успеха в жизни. 

Воспитание обучающихся носит комплексный, системный характер и решает 

следующие основные задачи: 

- формирование культурного человека, специалиста, гражданина, культурных 

норм и установок у обучающихся; 

- формирование здорового образа жизни; 

- создание условий для творческой и профессиональной самореализации личности 

обучающегося; 

- организация досуга обучающихся во внеучебное время. 

Направлениями саморазвития и самореализации личности являются: 

- организация гражданско-патриотического воспитания обучающихся, 

- пропаганда ценностей физической культуры и здорового образа жизни, 

- организация научно-исследовательской работы обучающихся  во внеучебное 

время, 

- анализ проблем студенчества и организация психологической поддержки, 

консультационной помощи, 

- профилактика правонарушений, наркомании и ВИЧ-инфекции среди 

обучающихся, 

- информационное обеспечение обучающихся, 

- содействие работе общественных организаций, клубов и студенческих 

объединений, 

- организация культурно-массовых, спортивных, научных мероприятий. 

- научное обоснование существующих методик, поиск и внедрение новых 

технологий, воспитательного воздействия на обучающихся, создание условий для их 

реализации. 

- развитие материально-технической базы объектов, занятых внеучебными 

мероприятиями. 

Данные виды деятельности направлены на формирование мировоззрения, 

толерантного сознания, системы ценностей, личностного, творческого и 

профессионального развития обучающихся, самовыражения в различных сферах жизни, 

способствующих обеспечению адаптации в социокультурной среде российского и 

международного сообщества, повышению гражданского самосознания и социальной 

ответственности. В целях создания благоприятных социальных условий для наиболее 

полной самореализации обучающихся, максимальной удовлетворённости учёбой, в 

колледже ведётся активная работа по оказанию социальной защиты и поддержки 

участников образовательного процесса, обеспечению социальных гарантий и развитию 

экономических стимулов. 

В учебном заведении созданы условия для формирования компетенций 

социального взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского самосознания, 

самоорганизации и самоуправления, системно-деятельностного характера. В 

соответствии с этим активно работают стратостаты, решающие вопросы обучения, 

организации досуга, творческого самовыражения, вопросы быта обучающихся, 

воспитательной работы. 

Формирование и развитие общих и профессиональных  компетенций 

выпускников осуществляется на основе органического взаимодействия учебного и 

воспитательного процессов, а также в ходе реализации образовательных программ, и 

программ целенаправленного воспитания во внеучебное время. При этом вовлечение 

обучающихся в творческую деятельность, органически связанную с её 

профессиональным становлением, т.е. в научно-исследовательскую, проектную, 

практическую работу, является одним из наиболее приемлемых способов воспитания 
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студенческой молодежи, позволяющим эффективно решать широкий спектр 

воспитательных задач.  

В Колледже созданы различные кружки, клубы, студии, формирующие и 

развивающие общие компетенции: Студенческое научное общество, Театр танца Mix 

style, Театр моды КИУ (ИЭУП), Вокально-инструментальная студия VIVA, 

Танцевальный проект Brooklyn Стэм «RU.СТЭМ»,  Команда КВН «Сборная съемной 

квартиры», Видеостудия VIVA, Вокальная студия «Evterpa», Театральная студия «Ъ», 

Танцевальный коллектив «Диалог», Театр моды «СТРИШ», Литературная гостиная, 

Волонтерская организация «От чистого сердца…», Поисковый отряд «Красная стрела», 

Штаб студенческих трудовых отрядов «Альфа», Студенческий пресс-центр, Клуб 

дебатов, Организационный комитет, Спортивный комитет, Студенческая служба 

безопасности по охране общественного порядка, Совет иностранных студентов, 

Волонтерская организация «Белые лилии», Дискуссионный клуб «Дискордия», а также 

секции волейбола, мини-футбола, плавания, баскетбола, армрестлинга, фитнес-аэробики, 

дзюдо, каратэ, настольного тенниса, плавания, шахматы. 

Таким образом, социально-культурная и воспитательная среда представляет собой 

комплекс интегрированных условий, создающих необходимые предпосылки для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся.  

 

 

8. Оценка качества освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена 
 

Качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. В целях 

совершенствования образовательной программы образовательная организация при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной программы 

привлекает работодателей и их объединения, иных юридические  и (или) физические 

лица, включая педагогических работников образовательной организации. 

Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

 

8.1 Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация обучающихся 

 

Формы и процедуры текущего контроля успеваемости 

 

Текущий контроль успеваемости имеет целью обеспечение максимальной 

эффективности учебного процесса, повышение мотивации к учебе и сознательной 

учебной дисциплины обучающихся. Текущему контролю знаний и умений подлежат все 

обучающиеся, обучающиеся по основной образовательной программе среднего 

профессионального образования. Виды и примерные сроки проведения текущего 

контроля успеваемости обучающихся устанавливаются рабочей программой 

дисциплины и профессионального модуля. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся является важной составляющей 

для оценки знаний, умений и освоенных компетенций. Методы текущего контроля 

выбираются преподавателем исходя из специфики учебной дисциплины, 

профессионального модуля. 

Текущий контроль осуществляется преподавателем в пределах учебного времени, 

отведенного на освоение соответствующих учебных дисциплин и профессиональных 

модулей, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерные 

технологии. 

https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/khoreograficheskiy-kollektiv-mix-style/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/khoreograficheskiy-kollektiv-mix-style/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/teatr-mody-kiu-ieup/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/vokalno-instrumentalnaya-studiya-viva/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/tantsevalnyy-proekt-brooklyn/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/stem-ru-stem/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/komanda-kvn-sbornaya-semnoy-kvartiry/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/komanda-kvn-sbornaya-semnoy-kvartiry/
https://ieml.ru/studentam/tvorcheskie-kollektivy/video-studiya-viva/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/volonterskaya-organizatsiya-ot-chistogo-serdtsa-/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/poiskovyy-otryad-krasnaya-strela/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/shtab-studencheskikh-trudovykh-otryadov/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/studencheskiy-press-tsentr/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/klub-debatov/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/klub-debatov/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/organizatsionnyy-komitet/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/sportivnyy-komitet/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/studencheskaya-sluzhba-bezopasnosti/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/studencheskaya-sluzhba-bezopasnosti/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/sovet-inostrannykh-studentov/
https://ieml.ru/studentam/studencheskiy-sovet/volonterskaya-organizatsiya-ot-chistogo-serdtsa-/
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Основными формами текущего контроля успеваемости являются: устный и 

письменный опрос, проверочные работы, защита реферата, контрольная работа, 

тестирование (письменное и компьютерное), презентация, доклад и другие формы. 

Формы и процедуры текущего контроля успеваемости по каждой дисциплине и 

профессиональному модулю доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух 

месяцев от начала обучения.  

Разработку контрольно-оценочных материалов и формирование фонда оценочных 

средств, используемых для проведения текущего контроля качества подготовки 

обучающихся, обеспечивает преподаватель учебной дисциплины или профес-

сионального модуля. В рамках текущего контроля успеваемости преподаватель проводит 

учет посещаемости обучающимися всех видов аудиторных занятий, предусмотренных 

рабочей программой учебной дисциплины или профессионального модуля. 

Текущий контроль успеваемости проводится в пределах времени, отведенного на 

изучение дисциплины, междисциплинарного курса, профессионального модуля.  

 

Формы проведения промежуточной аттестации 

 

В учебном плане указаны формы промежуточной аттестации в 

последовательности их применения по семестрам – это экзамен, зачет, 

дифференцированный зачет и итоговая контрольная работа. Экзамен по модулю 

проводится после освоения профессионального модуля. 

Зачет, дифференцированный зачет проводятся за счет часов, отведенных на 

освоение соответствующих междисциплинарного курса профессионального модуля или 

дисциплины, экзамен и экзамен по модулю проводятся по завершению изучения 

дисциплины или профессионального модуля. В день проведения экзамена учебные 

занятия не проводятся. Результатом оценивания являются: 

итоговая контрольная работа - по пятибалльной системе; 

зачтено /не зачтено; 

экзамен и дифференцированный зачет - по пятибалльной системе; 

экзамен по модулю - по пятибалльной системе, однозначное решение: «вид 

профессиональной деятельности освоен/ не освоен». 

В учебном году проводится не более 8 экзаменов и не более 10 зачетов и 

дифференцированных зачетов без учета физической культуры. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов привлекаются 

преподаватели смежных дисциплин (междисциплинарных курсов). Для максимального 

приближения программ промежуточной аттестации обучающихся по профессиональным 

модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности в качестве внешних 

экспертов привлекаются работодатели. 

 

8.2. Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена 

 

Оценка  достижений обучающихся 

 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

 оценка уровня освоения дисциплин ; 

 оценка компетенций обучающихся. 

Оценка достижений обучающихся отражается в портфолио обучающихся - 

документе, представляющем совокупность индивидуальных и коллективных достижений 
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обучающегося в различных сферах деятельности согласно локальных нормативных 

актах колледжа. 

Индивидуальный учёт результатов освоения обучающимися образовательных 

программ как составная часть внутреннего контроля, представляет собой один из 

инструментов реализации требований федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования к результатам освоения основных 

профессиональных образовательных программ - программ подготовки специалистов 

среднего звена, реализуемых образовательным учреждением, и направлен на 

обеспечение качества образования, что предполагает вовлеченность в оценочную 

деятельность как преподавателей, так и обучающихся. 

Задачами индивидуального учета результатов освоения обучающимися 

образовательных программ являются: 

 поддержка высокой учебной мотивации обучающихся; 

 получение, накапливание и представление всем заинтересованным лицам, в том числе 

родителям (законным представителям) обучающихся, информации об учебных 

достижениях обучающихся, учебной группы за любой промежуток времени; 

 выявление лидеров и отстающих среди обучающихся; 

 реализация индивидуального подхода в образовательном процессе; 

 формирование объективной базы для поощрения обучающихся, основы для принятия 

управленческих решений и мер, направленных на получение положительных изменений 

в образовательной деятельности колледжа в целях повышения ее результативности. 

Результаты индивидуального освоения обучающимися образовательных 

программ, реализуемых в колледже, выражаются в форме оценок, зачёта. Критерии 

оценок определяются фондом оценочных средств по учебным дисциплинам и 

междисциплинарным курсам, а также оценочными средствами по профессиональным 

модулям. 

В зачетной и экзаменационной ведомости промежуточной аттестации 

выставляются результаты освоения обучающимися учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса, профессионального модуля, учебной и производственной 

практики по соответствующей образовательной программе. Результаты освоения 

профессионального модуля вносятся в оценочные ведомости освоения общих и 

профессиональных компетенций по профессиональным модулям на промежуточной 

аттестации. Результаты защиты выпускной дипломного проекта (работы) во время 

прохождения обучающимися государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) 

вносятся в экзаменационной ведомости ГИА и протокол заседания ГЭК. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной 

службы 

Поощрение обучающихся осуществляется на основании приказа директора через 

награждение обучающегося грамотой / благодарственным письмом. 

 

8.3 Государственная  итоговая аттестации выпускников 

 

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основной 

образовательной программы,  является обязательной.  

 В ходе государственной итоговой аттестации оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. Государственная 

итоговая аттестация организована как демонстрация выпускником выполнения одного 

или нескольких основных видов деятельности по специальности 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы). ГИА включает защиту дипломного 

проекта (работы), и проведение демонстрационного экзамена. 
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Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путём проведения независимой 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях 

реальных или смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения выпускниками практических задач 

профессиональной деятельности  

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования, установленных ФГОС СПО с с использованием единых оценочных 

материалов для демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая 

квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации.   

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной 

организацией и отвечают современным требованиям развития отраслей науки, техники, 

производства, экономики, культуры и образования, имеют практико-ориентированный 

характер. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта 

(работы). Перечень тем, разрабатываемых образовательной организацией 

согласовывается с представителями работодателей. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками  тем дипломных проектов (работ) назначение 

руководителей и, при необходимости, консультантов утверждается приказом директора 

Колледжа.  

К государственной итоговой аттестации допускается выпускник, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший все требования, 

предусмотренные учебным планом основной профессиональной образовательной 

программой по специальности. 

Порядок подготовки и проведения государственной итоговой аттестации 

регулируется локальными нормативными актами колледжа. 








